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ORDEM DE SERVIÇO Nº 659/2017 - DGRH

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE
RECURSOS HUMANOS DO TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO
ESTADO DO PARANÁ, no uso das atribuições delegadas
pela Ordem de Serviço 210/01, e tendo em vista o
contido no Procedimento Administrativo Informatizado número
2017.00065546, resolve:

C  O  N  C  E  D  E  R

LICENÇA ESPECIAL aos servidores abaixo relacionados, a ser usufruída a partir
das datas e em número de dias ali discriminados:
a) FRANCISCO SANCHES MARQUES, matrícula nº 8811, 90 dias alusivos ao
período aquisitivo de 14/01/2008 a 13/01/2013, a partir de 08/05/2017, Procedimento
Administrativo Informatizado nº 2017.00064943;

b) GUSTAVO TAVORA RODRIGUES, matrícula nº 8591, 90 dias alusivos ao
período aquisitivo de 04/06/2007 a 03/06/2012, a partir de 02/05/2017, Procedimento
Administrativo Informatizado nº 2017.00064869;

c) ISABELA BITTENCOURT MUNHOZ DA ROCHA, matrícula nº 9423, 90 dias
alusivos ao período aquisitivo de 11/10/2011 a 10/10/2016, a partir de 25/05/2017,
Procedimento Administrativo Informatizado nº 2017.00065444;

d) MARIO CARLOS CARNEIRO JUNIOR, matrícula nº 50489, 90 dias alusivos ao
período aquisitivo de 13/12/2010 a 12/12/2015, a partir de 26/04/2017, Procedimento
Administrativo Informatizado nº 2017.00065520;

e) PRISCILA HEISE BALDO, matrícula nº 51360, 90 dias alusivos ao período
aquisitivo de 09/09/2010 a 08/09/2015, a partir de 24/04/2017, Procedimento
Administrativo Informatizado nº 2017.00065507;

f) ROGERIO REAMI, matrícula nº 15002, 90 dias alusivos ao período aquisitivo
de 02/08/2010 a 01/08/2015, a partir de 17/04/2017, Procedimento Administrativo
Informatizado nº 2017.00065537;

g) WANESSA MARA ABRAM SOUZA, matrícula nº 51109, 90 dias alusivos ao
período aquisitivo de 28/02/2012 a 27/02/2017, a partir de 08/05/2017, Procedimento
Administrativo Informatizado nº 2017.00065009.

Curitiba, 16 de maio de 2017.

MARCO AURELIO LOPES PODGURSKI
Diretor do Departamento de Gestão de Recursos Humanos
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