Curitiba, 21 de Janeiro de 2022 - Edigdo n°® 3127 S, o . . L
Diério Eletronico do Tribunal de Justica do Parana

PORTARIA N° 548/2022 - DGRH

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS DO TRIBUNAL DE JUSTIGA
DO ESTADO DO PARANA, em exercicio, no uso das

atribuicBes delegadas pelo Decreto Judiciario n® 53/2021

e tendo em vista o contido no Procedimento Administrativo

Informatizado nimero 2022.00015437, originado em razéo
do protocolizado sob n° 0144277-04.2021.8.16.6000, resolve

A U T O R I Z A R

os servidores e servidoras abaixo listados, a realizar atividades na modalidade
de teletrabalho parcial:

MATR. NOME CARGO PRAZO(dias)

51792 /ANTONIA MIRONEIDE [Técnica Judiciaria 365
ALVES DA SILVA
SANTAREM

13913 HEGLE BORGES Técnico Judiciario 365
MACHADO

50126 JOAO GUILHERME Técnico Judiciario 365
LOPES

9816 MICHELINE ROCHA  |Analista Judiciaria 1365
ALVES PEREIRA Sénior

50893 NILSON PROHNI Técnico Judiciario 365

Curitiba, 18 de janeiro de 2022.

SIMONE YAMAMOTO
Diretora do Departamento de Gestdo de Recursos Humanos, em exercicio
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