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TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARANÁ

PROCEDIMENTO SELETIVO PARA RECRUTAMENTO DE ESTAGIÁRIOS
UNIDADE PERMANENTE DE APOIO REMOTO
À PRESTAÇÃO JURISDICIONAL NO 1º GRAU

DEJURISDIÇÃO DO GABINETE DO PRESIDENTE

EDITAL DE CLASSIFICAÇÃODO PROCEDIMENTO
SELETIVO DE ESTUDANTES Nº 118/2018

PROTOCOLO SEI 0008578-46.2018.8.16.6000

O Departamento de Gestão de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições,
torna público o edital de classificação, mediante condições das disposições da Lei
Federal nº 11.788/2008, do Enunciado Administrativo nº 7/2008 e da Resolução nº
7/2005, ambos do Conselho Nacional de Justiça, bem como do Decreto Judiciário nº
1.162/2015 e do Ofício Circular nº 01/2016 - GP/DGRH.
Classificação Graduação em Direito:

POSIÇÃO INSCRIÇÃO CANDIDATO NOTA
1 1955203-4 PEDRO OTÁVIO

BARIONI
93,94

2 1953257-8 DENISE PAOLA
GAJARDO MORALES

86,36

3 1955638-9 INGRID KAROLINE
RIZIERI

84,27

4 1953478-8 MARINA DE SOUZA
IURKIV

82,03

5 1956265-7 AMANDA CAROLINE
DORNELAS

81,02

6 1953350-1 GUILHERME LUIS
HACK LAMY

79,53

7 1955087-8 ELTON DE SOUZA
RAMOS

74,74

8 1953452-2 MATHEUS
AUMONDES
NASCIMENTO

74,01

9 1954255-2 VITÓRIA NAYARA
IZÍDIO CÂMARA

73,96

10 1954586-1 VITÓRIA FORNEROLLI
WISNIEWSKI

73

11 1953229-0 MARIA JULIA BARROS
SILVA

72,35

12 1954894-1 CHRISTOFHER
EDUARDO MENDES
ROCHA

72,07

13 1956296-5 THAFNE TOLEDO
NOGUEIRA DE
CASTRO SOUZA

71,72

14 1955809-8 FELIPE NICOLAU DOS
SANTOS LACERDA

70,47

15 1955908-7 FELIPE VIANA
CONTIN DE ALMEIDA

69,07

Curitiba, 26 de Abril de 2018.

MARCO AURELIO LOPES PODGURSKI
Diretor do Departamento de Gestão de Recursos Humanos

Anexos: https://portal.tjpr.jus.br/pesquisa_athos/anexo/5952405
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