Curitiba, 18 de Dezembro de 2018 - Edicéo n° 2408 S, o . . L
Diério Eletronico do Tribunal de Justica do Parana

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA

PROCEDIMENTO SELETIVO PARA RECRUTAMENTO DE ESTAGIARIOS
SECRETARIA DO JUIZADO ESPECIAL CIVEL,
CRIMINAL E DA FAZENDA PUBLICA DE CAMBE

EDITAL DE CLASSIFICAGAO DO PROCESSO
SELETIVO DE ESTUDANTES N° 693/2018
PROTOCOLO SEI 0071770-50.2018.8.16.6000

O Departamento de Gestédo de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes,
torna publico edital de classificagdo final do procedimento seletivo de estudantes,
mediante condi¢Ges das disposi¢des da Lei Federal n® 11.788/2008, do Enunciado
Administrativo n® 7/2008 e da Resolugéo n° 7/2005, ambos do Conselho Nacional de
Justica, bem como do Decreto Judiciario n® 930/2017 e do Oficio Circular n® 01/2016

- GP/DGRH.

POSICAO INSCRICAO ICANDIDATO NOTA

1 2053616-1 MARIA EDUARDA 95
QUAGLIO ANTUNES

2 2055156-6 BRUNA BELIZARIO 92
MONTENEGRO

3 2055147-6 MARIANA LOURDES 81,5
BARROS

4 2053666-3 MARCOS OLIVEIRA  [78,5
ZABINI

5 2055962-0 LETICIA BRITO 75,5
/ANDREATTI

6 2053682-4 JULIA PAULINO 75
ALDUAN

7 2056672-8 ICAMILA LISSE 36
BONIFACIO

8 2054799-1 MATEUS BORTOTTO 32
VIEIRA

9 2054752-4 GUSTAVO DE 30,5
OLIVEIRA FIER

Curitiba, 17 de Dezembro de 2018.

MARCO AURELIO LOPES PODGURSKI
Diretor do Departamento de Gestéo de Recursos Humanos

Anexos: https://portal.tjpr.jus.br/pesquisa_athos/anexo/6063108
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