Curitiba, 2 de Margo de 2017 - Edigcéo n° 1981 S, o . . L
Diério Eletronico do Tribunal de Justica do Parana

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA

PROCEDIMENTO SELETIVO PARA RECRUTAMENTO DE ESTAGIARIOS
GABINETE DO JUiZO DA VARA CIVEL, DA FAZENDA PUBLICA,
ACIDENTES DO TRABALHO, REGISTROS PUBLICOS E CORREGEDORIA
DO FORO EXTRAJUDICIAL DE GUARATUBA E GABINETE
DA JUIZA SUBSTITUTA AMANI KHALIL MUHD CIUFFI, DA 592
SEGAO JUDICIARIA COM SEDE NA COMARCA DE GUARATUBA

EDITAL DE CLASSIFICAGAO N° 021/2017
PROTOCOLO SEI 0000691-45.2017.8.16.6000

O Departamento de Gestédo de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes,
torna publico o edital de classificagdo, mediante condi¢es das disposicdes da Lei
Federal n° 11.788/2008, do Enunciado Administrativo n°® 7/2008 e da Resolugdo n°
7/2005, ambos do Conselho Nacional de Justi¢a, bem como do Decreto Judiciario n®
1.162/2015 e do Oficio Circular n°® 01/2016 - GP/DGRH.

GRADUACAO
CLASSIFICACAO N° DE NOME NOTA FINAL
INSCRIGAO
1 1586669-4 Claudio Rhenan 84
Florentino Caldeira
2 1585218-1 Hemanuelly Cristina 80
‘Trombetta
POS-GRADUACAO
CLASSIFICACAO N° DE NOME NOTA FINAL
INSCRIGAO
1 1584508-1 Vanessa Lima de 80
Andrade
2 1587806-2 /Ana Paula da Silva Lins 80
Machado
3 1585182-4 Hemerson Henrique 80
Junkes
4 1587422-1 /Ana Carolina Carvalho (80
Rosan

Curitiba, 22 de Fevereiro de 2017.

MARCO AURELIO LOPES PODGURSKI
Diretor do Departamento de Gestéo de Recursos Humanos

Anexos: https://portal.tjpr.jus.br/pesquisa_athos/anexo/5768845
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