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TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARANÁ

PROCESSO SELETIVO DE ESTUDANTES
UNIDADE DE CEJUSC DO CENTRO JUDICIÁRIO DE SOLUÇÃO DE
CONFLITOS E CIDADANIA DAS VARAS DA FAMÍLIA DE CURITIBA

EDITAL DE CLASSIFICAÇÃO FINAL
PROCESSO SELETIVO 26/2020

PROTOCOLO SEI 0001240-50.2020.8.16.6000

O Departamento de Gestão de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições,
torna público o edital de classificação final de processo seletivo de estudantes,
mediante as disposições da Lei Federal nº 11.788/2008, do Enunciado Administrativo
nº 7/2008 e da Resolução nº 7/2005, ambos do Conselho Nacional de Justiça, bem
como do Decreto Judiciário nº 345/2019.

POSIÇÃO INSCRIÇÃO CANDIDATO NOTA
1 2302948-0 STEPHANY ARIELEN

HEIN
9,5

2 2302245-6 FRANCINE KISLLA DA
SILVA

8

3 2301537-3 MATEUS MANOEL
GLUSTAK

8

4 2301115-9 DJULI DELBEM
THOMAZ

8

5 2301034-8 MARINA LIS
FRIDLUND LEMES

8

6 2299751-0 VITÓRIA DE SOUZA
IANSEN LOUREIRO

8

7 2303396-7 KALANNY
SCUISSIATTO
KREZINSKI

7,5

8 2304162-8 RHYAN KIRSTEN
FALCÃO FARIA

7,5

9 2302113-2 MAYARA TELEGINSKI
DIETRICHKEIT

7,25

10 2301910-3 VICTÓRIA GABRIELLA
GARCIA SANTOS

7

11 2302933-5 THOMAS GRÉGORI
SOLEK

6,5

12 2299921-9 AMANDA SALING DE
RAMOS

6

Curitiba, 03 de Março de 2020.

MARCO AURELIO LOPES PODGURSKI
Diretor do Departamento de Gestão de Recursos Humanos
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