Curitiba, 31 de Margo de 2017 - Edig&o n° 2002 S, o . . L
Diério Eletronico do Tribunal de Justica do Parana

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA

PROCEDIMENTO SELETIVO PARA RECRUTAMENTO DE ESTAGIARIOS
GABINETE DO JUIZ DO 3° JUIZADO ESPECIAL CIVEL, CRIMINAL
E DA FAZENDA PUBLICA DA COMARCA DE LONDRINA-PR

EDITAL DE CLASSIFICAGAO N° 309/2017
PROTOCOLO SEI 0009586-92.2017.8.16.6000

O Departamento de Gestédo de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes,
torna publico o edital de classificagdo, mediante condi¢es das disposicdes da Lei
Federal n° 11.788/2008, do Enunciado Administrativo n°® 7/2008 e da Resolugdo n°
7/2005, ambos do Conselho Nacional de Justi¢a, bem como do Decreto Judiciario n®
1.162/2015 e do Oficio Circular n°® 01/2016 - GP/DGRH.

Classificagéo do Processo Seletivo de estudantes de Graduagé&o:

POSICAO INSCRICAO ICANDIDATO NOTA

1 1630260-3 Beatriz Daguer 9,75

2 1627662-5 Raissa Caramel 9,5
Sanches

3 1629704-1 Isabel Carneiro Lopes (9,25

4 1630110-9 |/Ana Caroline da Silveira8,75

5 1627656-2 Gabriella Andrade 8,75
Pangoni

6 1630223-4 Julia Brunassi Nogima (8,5

7 1629059-3 Isadora Oliveira 8,5
Macedo Pereira

8 1629249-8 Beatriz Mariucci Piai 8,5

9 1627616-3 Thiago Henrique 8,25
Bertola de Avila

10 1629468-0 /Ananda Cristina 8
Marquezzi Campelo

11 1629822-8 Giovana Bohn 8

12 1627694-8 Bruno Henrique 7,5
Fagundes de Souza

13 1627695-3 Bianca Alves dos 7,25
Santos

14 1626825-3 Clovis Viveiros Neto 7,25

15 1630067-7 /Andrea Mara Kishima 7
Peixoto

16 1627396-0 Gleiton Reis dos Santos6,25

Curitiba, 28 de Marco de 2017.

MARCO AURELIO LOPES PODGURSKI
Diretor do Departamento de Gestéo de Recursos Humanos

Anexos: https://portal.tjpr.jus.br/pesquisa_athos/anexo/5783589
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