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TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARANÁ

PROCEDIMENTO SELETIVO PARA RECRUTAMENTO DE ESTAGIÁRIOS
SECRETARIA DA 2ª VARA CÍVEL DE PARANAGUÁ

EDITAL DE CLASSIFICAÇÃO N° 709/2017
PROTOCOLO SEI 0033889-73.2017.8.16.6000

O Departamento de Gestão de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições,
torna público o edital de classificação, mediante condições das disposições da Lei
Federal nº 11.788/2008, do Enunciado Administrativo nº 7/2008 e da Resolução nº
7/2005, ambos do Conselho Nacional de Justiça, bem como do Decreto Judiciário nº
1.162/2015 e do Ofício Circular nº 01/2016 - GP/DGRH.
Classificação Graduação:

POSIÇÃO INSCRIÇÃO CANDIDATO NOTA
1 1722217-6 Yasmin Christine

Cândia da Silveira
8,3

2 1725066-7 Jessica Emily Fuzick
Soares

7,9

3 1721542-7 Luiz Felipe Pinto Maier
Feitoza

7,6

4 1722220-2 Gabrielly Benevides
Tavares

7,3

5 1723702-0 Matheus Cordeiro Rolim7,3
6 1725321-5 Aline de Santana

Azevedo
7

7 1720596-1 Cairo Matheus de
Oliveira Silva

7

8 1725350-5 Anna Thais Sganzerla 6,9
9 1725322-7 Luis Felipe Moraes

Carvalho
6,7

10 1722346-0 Anderson Ribeiro 6,6
11 1726605-2 Mariana Carolina

Passos Santos Freitas
6,6

12 1720612-3 Juliana Zattar Arantes 6,5
13 1722207-8 Maria Fernanda

Zacharias da Silva de
Moura Coutinho

6,5

14 1721994-2 João Pedro Ribeiro do
Rozário

6,2

15 1726603-4 Sarah Kobus Soares 6,2
16 1724763-0 Mayara Bueno de

Mattos
6

Curitiba, 06 de Julho de 2017.

MARCO AURELIO LOPES PODGURSKI
Diretor do Departamento de Gestão de Recursos Humanos

Anexos: https://portal.tjpr.jus.br/pesquisa_athos/anexo/5825518
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