Curitiba, 8 de Margo de 2017 - Edig&do n° 1985 S, o . . L
Diério Eletronico do Tribunal de Justica do Parana

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA

PROCEDIMENTO SELETIVO PARA RECRUTAMENTO DE ESTAGIARIOS
Gabinete do Juiz de Direito Substituto em Segundo Grau
Dr. Rogério Ribas (com formac&o de cadastro reserva para
atendimento aos Magistrados da 42 e 52 Camara Civel)

EDITAL DE CLASSIFICAGAO N° 071/2017
PROTOCOLO SEI 0002138-68.2017.8.16.6000

O Departamento de Gestédo de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes,
torna publico o edital de classificagdo, mediante condi¢es das disposicdes da Lei
Federal n° 11.788/2008, do Enunciado Administrativo n°® 7/2008 e da Resolugdo n°®
7/2005, ambos do Conselho Nacional de Justi¢a, bem como do Decreto Judiciario n®
1.162/2015 e do Oficio Circular n°® 01/2016 - GP/DGRH.

CLASSIFICACAO NOME NOTA FINAL
1 Fernando Vanzo Batista 95
2 Guilherme Lages Guerra 87,5
3 Andrei Nadolny Fidelis 77,5
4 Larissa Oliveira Branco 75,5
5 Veronica Fiorese de Lima 71,5
6 Thais Pavani Zigovski 69
7 Fabiane Straub Maia 65
8 Daniela Maciel Domene 64,5
9 Geovanna S. de Souza 63,5
10 Isadora Jardim Gattiboni 61

Curitiba, 06 de marco de 2017.

MARCO AURELIO LOPES PODGURSKI
Diretor do Departamento de Gestéo de Recursos Humanos

Anexos: https://portal.tjpr.jus.br/pesquisa_athos/anexo/5773276
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