Curitiba, 29 de Maio de 2019 - Edi¢&o n° 2506

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA

PROCEDIMENTO SELETIVO PARA RECRUTAMENTO DE ESTAGIARIOS

ESCRIVANIA DA VARA CRIMINAL, FAMILIA E SUCESSOES,

INFANCIA E JUVENTUDE E JUIZADO ESPECIAL CIVEL,
CRIMINAL E DA FAZENDA PUBLICA DE SAO MATEUS DO SUL

EDITAL DE CLASSIFICAGAO DO PROCESSO
SELETIVO DE ESTUDANTES N° 282/2019
PROTOCOLO SEI 0028869-33.2019.8.16.6000

O Departamento de Gestédo de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes,
torna publico edital de classificagdo final do procedimento seletivo de estudantes,
mediante condi¢Ges das disposi¢des da Lei Federal n® 11.788/2008, do Enunciado
Administrativo n® 7/2008 e da Resolugéo n° 7/2005, ambos do Conselho Nacional de
Justica, bem como do Decreto Judiciario n® 930/2017 e do Oficio Circular n°® 01/2016

Diério Eletronico do Tribunal de Justica do Parana

- GP/DGRH.

POSICAO INSCRICAO ICANDIDATO NOTA

1 2153207-7 ELAINE KARMAZYN 9
MARQUES

2 2154968-5 RENATA DE PAULA 9
WISNIEWSKI

3 2157681-1 RAFAEL GRUDZINSKI 8,25

4 2152407-1 JEAN CARLOS 8,25
SANTANA

5 2155949-0 WALISSON DA SILVA 8
FERRO

Curitiba, 27 de Maio de 2019.

MARCO AURELIO LOPES PODGURSKI
Diretor do Departamento de Gestdo de Recursos Humanos

Anexos: https://portal.tjpr.jus.br/pesquisa_athos/anexo/6130303

-62-


https://portal.tjpr.jus.br/pesquisa_athos/anexo/6130303

	0/Departamento de Gestão de Recursos Humanos

