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TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARANÁ

PROCESSO SELETIVO DE ESTUDANTES
GABINETE DO JUIZ DE DIREITO SUBSTITUTO LEONARDO SOUZA, DA
7ª SEÇÃO JUDICIÁRIA COM SEDE NA COMARCA DE PONTA GROSSA

EDITAL DE CLASSIFICAÇÃO FINAL
PROCESSO SELETIVO 384/2019

PROTOCOLO SEI 0042488-30.2019.8.16.6000

O Departamento de Gestão de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições,
torna público o edital de classificação final de processo seletivo de estudantes,
mediante as disposições da Lei Federal nº 11.788/2008, do Enunciado Administrativo
nº 7/2008 e da Resolução nº 7/2005, ambos do Conselho Nacional de Justiça, bem
como do Decreto Judiciário nº 345/2019.

POSIÇÃO INSCRIÇÃO CANDIDATO NOTA
1 2172858-6 VINICIUS KUBASKI

STRICKER
8,5

2 2172659-4 BRUNO MARGRAF
ALTHAUS

8,4

3 2173695-9 MAYARA DANIELLE
ROGALSKI

8,25

4 2173883-6 CARLOS ANDREI
NAHM GROSS

8,15

5 2173184-6 PAULO ROGÉRIO
CARNEIRO

8

6 2172538-2 DAMARIS DE
OLIVEIRA

8

Curitiba, 18 de Junho de 2019.

MARCO AURELIO LOPES PODGURSKI
Diretor do Departamento de Gestão de Recursos Humanos

Anexos: https://portal.tjpr.jus.br/pesquisa_athos/anexo/6141361
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