Curitiba, 20 de Outubro de 2017 - Edi¢&o n° 2136 S, o . . L
Diério Eletronico do Tribunal de Justica do Parana

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA

PROCEDIMENTO SELETIVO PARA RECRUTAMENTO DE ESTAGIARIOS
NUCLEO DE ASSESSORIA PSICOSSOCIAL
DOS JUIZADOS ESPECIAIS DE CURITIBA

EDITAL DE CLASSIFICAGAO DO PROCEDIMENTO
SELETIVO DE ESTUDANTES N° 910/2017
PROTOCOLO SEI 0052218-36.2017.8.16.6000

O Departamento de Gestédo de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes,
torna publico o edital de classificagdo, mediante condi¢es das disposicdes da Lei
Federal n° 11.788/2008, do Enunciado Administrativo n°® 7/2008 e da Resolugdo n°®
7/2005, ambos do Conselho Nacional de Justi¢a, bem como do Decreto Judiciario n®
1.162/2015 e do Oficio Circular n°® 01/2016 - GP/DGRH.

Classificagéo Graduagéo (Psicologia):

POSICAO INSCRICAO ICANDIDATO NOTA

1 1786200-2 Maria Karolina Do 92,5
Rocio Correa De
Moraes

2 1786612-9 Ariadne Fadel Afornali 91,5
Depine

3 1783568-1 Juliana Miranda De 89
Morais Leite

4 1786890-7 Maria Gabriela Ferreira 88
Mafra

5 1783443-4 Mariana Abram Rocha 87,5
Dos Santos

6 1786793-6 Camilla Gomes Da 85
Silva

7 1783417-6 Juan Estevan Da Silva 83
Delffes

8 1783766-4 Paula Leandro De 82,5
Souza

9 1785655-2 Cleyton Gouvéa Muniz (82

10 1786696-5 Larissa Bosso Dos 75,5
Santos Luz

11 1784706-2 Jenifer Frankiu Portela 74

Curitiba, 18 de Outubro de 2017.

MARCO AURELIO LOPES PODGURSKI
Diretor do Departamento de Gestéo de Recursos Humanos

Anexos: https://portal.tjpr.jus.br/pesquisa_athos/anexo/5871900
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