Curitiba, 9 de Janeiro de 2017 - Edi¢éo n° 1945

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARANA

PROCEDIMENTO SELETIVO PARA RECRUTAMENTO DE ESTAGIARIOS
VARA CRIMINAL, FAMILIA E SUCESSOES, INFANCIA E
JUVENTUDE DO FORO REGIONAL DE NOVA ESPERANGCA
DA COMARCA DA REGIAO METROPOLITANA DE MARINGA

EDITAL DE ABERTURA N° 043/2016
PROTOCOLO SEI 0114140-15.2016.8.16.6000

O Departamento de Gestédo de Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢des,
torna publica a abertura de procedimento seletivo para recrutamento de estagiarios,
mediante as condi¢cdes estabelecidas neste Edital, e as disposi¢des da Lei Federal
n° 11.788/2008, do Enunciado Administrativo n°® 7/2008 e da Resolugéo n° 7/2005,
ambos do Conselho Nacional de Justica, bem como do Decreto Judiciario n°
1.162/2015 e do Oficio Circular n°® 01/2016 - GP/DGRH.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.0 presente procedimento seletivo seré regido por este Edital e seus anexos.
1.2.0 procedimento seletivo destina-se ao preenchimento de 01 (uma) vaga de
estagio ndo obrigatério remunerado, e formagéo de cadastro de reserva dos demais
candidatos aprovados, aos estudantes de nivel superior de graduagédo do curso de
Direito, cursando entre o 5° periodo e o 8° periodo, na Vara Criminal, Familia e
Sucessdes, Infancia e Juventude do Foro Regional de Nova Esperan¢a da Comarca
da Regido Metropolitana de Maringd, durante o prazo de validade deste certame.
1.2.1. O cadastro de reserva sera formado pelos candidatos aprovados acima do
numero de vagas ofertadas visando o eventual preenchimento de vagas que surjam
durante a vigéncia deste procedimento.

1.3. O certame tera validade de 6 (seis) meses, a contar da publicacéo da lista de
classificacéo final, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo.

1.4. Podera participar do procedimento seletivo o estudante com idade minima
de 16 (dezesseis) anos, desde que, quando da contratacdo, esteja regularmente
matriculado e com frequéncia efetiva em cursos, presenciais ou a distancia, de
instituicGes de ensino conveniadas com o Tribunal de Justica do Estado do Parana,
ou devidamente inscritas no Ministério da Educagdo (MEC) ou Secretaria Estadual
de Educacéo (SEED).

1.5. Serédo destinadas 10% (dez por cento) das vagas aos candidatos portadores
de necessidades especiais (PNE), nos termos do § 5° do art. 16 da Lei Federal n°
11.788/2008, cuja ocupagéo considerara as competéncias e necessidades especiais
do estagiéario, as atividades e necessidades préprias das unidades organizacionais,
sendo que as vagas que eventualmente néo forem preenchidas por tais candidatos
serdo destinadas a ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificagéo.
1.5.1. Somente serd necessario reservar vaga(s) aos portadores de necessidades
especiais (PNE) nos processos seletivos cuja a oferta de vagas, ou formacéo de
cadastro de reserva, seja igual ou superior a 10 (dez).

2. DO ESTAGIO

2.1. O estudante de nivel médio e de educagdo profissional terd carga horaria de
5 (cinco) horas diarias e 25 (vinte) horas semanais; o estudante de nivel superior,
incluindo graduacéo e pés-graduacao, tera carga horaria de 6 (seis) horas diarias e
30 (trinta) horas semanais.

2.2. O estagiério fara jus ao recebimento de auxilio-transporte, no valor de R$ 6,60
(seis reais e sessenta centavos), por dia efetivamente estagiado.

2.3. O valor da bolsa-auxilio mensal sera de R$ 845,24 (oitocentos e quarenta e
cinco reais e vinte e quatro centavos) para nivel médio e técnico; R$ 1.050,84 (mil
e cinquenta reais e oitenta e quatro centavos) para nivel superior de graduagéo e
tecnologia; e de R$ 2.132,14 (dois mil, cento e trinta e dois reais e quatorze centavos)
para nivel superior de pés-graduagéo.

2.4. O estagiario estara coberto por apolice de seguro contra acidentes pessoais, em
caso de morte acidental, invalidez permanente total ou parcial por acidente e em caso
de despesas médico-hospitalares, que porventura ocorram durante a realizagéo do
estagio e nos termos previstos na apélice de seguro contratada.

2.5. O periodo de estagio ndo excedera a 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de
estagiario portador de necessidades especiais.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes serdo gratuitas e deverdo ser efetuadas exclusivamente via
Internet.

3.2. Para se inscrever o candidato devera preencher o Formulario Eletrénico
de Inscricdo disponivel no endereco eletrénico https://www.tjpr.jus.br/cargos-
em-comissao-estagios-e-servico-voluntario, na aba "Procedimento Seletivo de
Estudantes”.

3.3. As inscri¢Oes estardo disponiveis do 7° (sétimo) ao 10° (décimo) dia, contados a
partir da publicagéo deste edital no Diario da Justi¢a Eletrénico, endereco eletronico
https://www.tjpr.jus.br/diario-da-justica, considerando como extemporanea e sem
validade qualquer inscricéo feita fora desse periodo.

3.4. O prazo de inscricdo podera ser prorrogado a critério da Administragéo.
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3.5. Somente serdo processadas as inscricdes preenchidas em consonancia com o
estabelecido no presente Edital, sendo que as informagdes prestadas pelo candidato
serdo de sua inteira responsabilidade, podendo o TIPR, na forma da lei, excluir do
procedimento seletivo o candidato que fornecer dados inveridicos.

3.6. O candidato que efetivar mais de uma inscricéo, terd somente a Ultima inscri¢céo
validada.

3.7. Seréo indeferidas as inscrigdes de candidatos, cujo curso ndo guarde qualquer
relacdo com a area de atuagdo da vaga ofertada, em conformidade com o item 3.5
do presente Edital.

3.8. O candidato portador de necessidades especiais devera declarar essa condi¢éo
no ato de inscricdo, nos termos e definicdes do Decreto Federal n® 3.298/1999,
especificando a sua deficiéncia, bem como anexar copia legivel do laudo médico,
expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término do periodo
de inscrigdes, do qual conste expressa referéncia ao cédigo correspondente da
classificagéo internacional de doencas - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do CRM do médico.

3.8.1. Na falta do laudo médico ou ndo contendo este as informagfes acima
indicadas, a inscricdo serd processada como de estudante ndo portador de
necessidade especial, mesmo que declarada tal condi¢&o.

3.9. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das
provas, tais como, portador de necessidades especiais, lactantes, entre outros,
devera declara-lo no formulario eletrdnico de inscricdo, no espago reservado para
esse fim, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis com antecedéncia.
3.10. O Tribunal de Justica do Estado do Parana ndo se responsabilizara
por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagéo da rede, congestionamento da Internet, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, ndo decorrentes
da estrutura deste Tribunal de Justica.

4. DAS PROVAS

4.1. Oinstrumento de selecéo compreendera duas fases, composta por: a) uma prova
com questdes objetivas e discursivas e estudo de caso; b) uma entrevista com a
autoridade solicitante, conforme Art. 14 do Decreto Judiciario 1162/2015, conforme
contetido programaético constante no ANEXO I.

4.2. A prova sera composta por 20 (vinte) questdes objetivas e 02 (duas) questdes
dissertativas e 01 (um) estudo de caso

4.3. A data e o horéario de aplicacédo das provas serdo divulgados através de edital
de ensalamento com, no minimo, 5 (cinco) dias de antecedéncia.

4.4. As provas possuem carater eliminatério e classificatorio.

4.5. Compete ao candidato acompanhar a publicacéo das informagdes relativas ao
procedimento seletivo, inclusive eventuais alteragdes referentes a data, horario e
local de aplicacéo da(s) prova(s) no sitio eletrénico do TIPR.

4.6. O candidato devera apresentar-se ao local da prova com pelo menos 30 (trinta)
minutos de antecedéncia, munido de caneta esferogréafica de tinta azul ou preta,
comprovante de inscri¢do e documento oficial de identificacdo original, com foto atual.
4.7. Nao sera admitido o ingresso do candidato ao local da realizagdo das provas
ap6s o horario de inicio da mesma.

4.8. O tempo de realizagédo da prova escrita sera de 05 (cinco) horas e 30 (trinta)
minutos no total, sendo 3 (trés) horas e 30 (trinta) minutos para resolugdo das
guestdes objetivas e 02 (duas) horas para resolucdo das questdes discurssivas e
estudo de caso. A prova sera realizada sem consulta, salvo para realizacdo das
questdes discursivas e estudo de caso quando serd permitida consulta somente
na legislacdo, sem comentarios ou anotacdes, sendo ainda vedada qualquer
comunicacédo entre os candidatos, tampouco sera permitida a utilizacédo de qualquer
aparelho eletronico, tais como telefone celular, notebook, tablet, dentre outros.

4.9. Nao havera tempo adicional para preenchimento do cartdo-resposta.

4.10. Os candidatos portadores de necessidades especiais participardo da selecéo
em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere ao contetido
das provas, a avaliagdo, aos critérios de aprovacgéo, ao horario e local de aplicagéo
das provas e a pontuagdo minima exigida, observado o disposto no item 3.9.

4.11. Sera eliminado do procedimento seletivo o candidato que:

4.11.1. ndo entregar a prova e/ou o cartdo-resposta ao fiscal de sala ao término do
tempo previsto para sua concluséo.

4.11.2. utilizar-se de meios ilicitos para obter vantagens na realizacdo de provas
(consulta a livros, textos, aparelhos eletronicos, aparelhos celulares e outros
aparelhos de comunicagéo, consulta a outros candidatos, repasse de informagées a
outros candidatos, entre outros julgados impréprios pelo fiscal de sala).

5. DA CLASSIFICACAO NA PROVA ESCRITA

5.1. A classificagdo considerara os candidatos que obtiverem pontuagdo igual
ou superior a 60 (sessenta) pontos, ou seja, 60% (sessenta por cento) de
aproveitamento total da prova escrita e limitada ao nimero previsto para a formagéo
do cadastro de reserva nos termos do item 1.2, observada a reserva de vagas
prevista no item 1.5.

5.2. O Edital de Classificagdo dos candidatos sera publicado no Diario de Justica
Eletronico (e-DJ) e divulgado no sitio eletronico do TIPR, contendo a ordem de
classificagédo, o nimero de inscricdo, o nome completo do candidato e a nota da
prova escrita.

5.3. Ocorrendo empate na classificagdo, sera classificado, prioritariamente, o
candidato:

5.3.1. que obtiver a maior pontuagao nas questdes enquadradas nos conhecimentos
especificos, quando houver;

5.3.2. com maior idade, considerando dia, més e ano.

5.4. Conforme o Decreto Judiciario n°® 1162/2015, art. 27, os candidatos portadores
de necessidades especiais (PNE) aprovados constardo de listagem geral e, caso
esta listagem contenha 10 (dez) ou mais classificados, de listagem especifica.

6. DA CONVOCAGAO PARA ENTREVISTA E CLASSIFICAGCAO FINAL
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6.1. Todos os estudantes classificados serdo convocados, segundo a ordem de
classificacdo, para entrevista, com a autoridade solicitante, ou a quem ele delegar,
que analisara exclusivamente a aptiddo do candidato para a vaga, conforme as
demandas da unidade, o perfil académico desejado e o percentual mencionado no
item 1.5.

6.2. Entre a data da publicacdo do edital de convocacéo e da data de realizagéo da
entrevista, devera haver intervalo minimo de 5 (cinco) dias.

6.3. O entrevistador atribuir4 pontuacdo de O (zero) a 100 (cem) a cada candidato
entrevistado.

6.3.1. Os candidatos que obtiverem pontuacao inferior a 60 (sessenta) na entrevista
serdo considerados inaptos e desclassificados do certame.

6.4. A classificagao final do procedimento seletivo considerara a média aritmética das
pontuacdes obtidas na prova escrita e na entrevista pelos candidatos aprovados.
6.5. O Edital de Classificacdo Final dos candidatos sera publicado no Diario de
Justica Eletronico (e-DJ) e divulgado no sitio eletronico do TIPR, contendo a ordem
de classificagéo, o niUmero de inscrigdo, o nome completo do candidato, a nota obtida
em cada uma das etapas, bem como a média aritmética das pontuagdes obtidas.
6.6. Ocorrendo empate, serdo considerados os critérios estabelecidos no item 5.3.
7. DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO

7.1. Matricula e frequéncia regular do educando em curso, presencial ou a distancia,
de ensino médio (regular e por blocos) ou na educacgéo de jovens e adultos (EJA),
de educacéo profissional (técnico), de graduagdo/tecnologia e de pds-graduagao,
atestadas pela instituicdo de ensino.

7.2. Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no termo de compromisso.

7.3. Estrita correlacéo do nivel da vaga de estagio ndo obrigatério com a modalidade,
a area e o nivel de ensino cursado pelo candidato ao estagio.

7.4. Celebragéo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do
estagio e a instituicdo de ensino.

8. DO CHAMAMENTO PARA ADMISSAO

8.1. A unidade requisitante do procedimento seletivo serd responséavel pelo
chamamento para admisséo do(s) candidato(s) aprovados, obedecida a ordem de
classificacéo, através de telefone e por meio de mensagem encaminhada ao correio
eletrénico (e-mail) cadastrado pelo candidato no momento da inscri¢éo.

8.1.1. E de responsabilidade do candidato fornecer, no ato da inscricdo, no
campo apropriado, correio eletronico (e-mail) valido, o qual sera utilizado para o
chamamento e assinatura do termo de compromisso de estagio.

8.1.2. E de responsabilidade do candidato comunicar, & unidade requisitante
do procedimento seletivo, a alteracdo dos dados de contato (correio eletronico,
endereco residencial, telefone fixo, telefone celular), sob pena de desclassificacéo
do certame decorrente do ndo atendimento ao chamamento formulado por meio dos
citados enderecos e telefones.

8.2. Sera desclassificado do procedimento seletivo o estudante que:

8.2.1. Néo for localizado dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, em decorréncia de
correio eletronico (e-mail) ou telefone desatualizados, incorretos ou incompletos;
8.2.2. Deixar de comparecer ao chamamento;

8.2.3. Se recusar a iniciar o estagio na data, local, horario e demais condi¢cdes
estipuladas no termo de compromisso de estagio;

8.2.4. Desistir formalmente do estagio.

8.3. Os candidatos classificados deverao ser admitidos de forma alternada, ou seja,
9 (nove) candidatos da lista geral e, subsequentemente, 1 (um) da lista especifica,
em conformidade com o percentual mencionado no item 1.5.

8.4. Quando do atendimento ao chamamento para admissdo, para a assinatura
do termo de compromisso de estagio, o candidato devera apresentar copia dos
seguintes documentos para inclusédo, pela chefia imediata, no sistema Hércules:
8.4.1. Declaracéo original de matricula e frequéncia, aceita somente no prazo de 30
(trinta) dias contados da data de sua emissao.

8.4.2. Cépia do RG e do CPF.

8.4.3. Cépia do comprovante de residéncia.

8.4.4. Certiddo negativa de antecedentes criminais, excetuando-se para 0os menores
de 18 anos. As certiddes devem ser emitidas pelos érgédos com jurisdi¢édo (somente
Oficios Distribuidores) sobre o domicilio do estudante, sendo aceitas somente no
prazo de 30 (trinta) dias contados da data de sua emissao.

8.4.5. Declaragéo escrita de ndo se enquadrar nas causas de impedimento previstas
no Regulamento do Programa de Estagios no Poder Judiciario do Estado do Parana.
8.4.6. Fotografia digital colorida e atualizada, sem data, em arquivo de imagem, para
a confecgdo de cracha de identificacéo.

8.4.7. O candidato portador de necessidade especial aprovado devera apresentar a
via original do laudo médico comprobatério, objetivando verificar se a deficiéncia se
enquadra nos termos do art. 4.° do Decreto Federal n® 3.298/1999.

8.5. A ndo apresentacéo de qualquer um dos documentos relacionados no item
anterior ou incompatibilidade desses com as informages prestadas no formulario de
inscricéo levara a eliminagdo o candidato do procedimento seletivo.

8.6. Constatada a incompatibilidade entre os horarios de estagio e das aulas, o
candidato sera desclassificado.

8.7. O horério das atividades de estagio, previsto no termo de compromisso, devera
obedecer ao contido na Resolugéo 15/2010 do Orgéo Especial deste Tribunal de
Justica, bem como na Portaria n°® 627/2016, ou seja, entre 11h e 20h.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. O procedimento seletivo de que trata este Edital poderd, respeitada a
ordem de classificagcdo final, ser aproveitado por outra unidade, desde que as
atividades a serem desempenhadas sejam correlatas as vagas ofertadas no presente
procedimento.
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9.1.1. Autorizado o aproveitamento do teste seletivo por outra unidade, os candidatos
ficam cientes de que poder&o ser contratados para unidade diversa a que deu origem
ao procedimento.

9.1.2. A discordancia do candidato ao contido no item 9.1.1. implicara na sua
eliminacao do procedimento.

9.2. A realizagdo de estagio ndo criara vinculo empregaticio de qualquer natureza
entre o estagiario e o Tribunal de Justi¢ca do Estado do Parana.

9.3. N&o poderéo ser admitidos os candidatos que realizam estagio em outro érgéo
publico ou empresa privada, salvo se houver prévio desligamento.

9.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, os editais
e 0s comunicados referentes a este procedimento seletivo que sejam publicados no
sitio eletrdnico do TIPR.

9.5. A aprovacgéo e classificacdo geram ao candidato apenas a expectativa de
contratacdo. O TJPR se reserva o direito de proceder as contratagdes em quantidade
que atendam as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e as vagas existentes.

9.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria-Geral do Tribunal de Justica
do Estado do Parana.

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

DIREITO CONSTITUCIONAL 1. Constituigcdo. Conceito. Classificagcdo. Elementos.
Poder constituinte: originario e derivado. Direitos Humanos. Direitos e Garantias
Fundamentais. Hermenéutica constitucional. O constitucionalismo brasileiro. A
ordem constitucional vigente. Emendas a Constituicdo. Disposi¢cbes gerais e
transitérias. Republica e federagéo no direito

Constitucional em geral. Sistema brasileiro. Reparticdo de competéncias. Unido:
bens e competéncia. Competéncia exclusiva, competéncia de normas gerais,
competéncia comum e competéncia concorrente. 2. Os Estados-membros na
Constituicdo. Organizacdo, natureza e conteldo da autonomia constitucional
do Estado-membro. Competéncias estaduais. Intervencdo federal nos Estados-
membros, no Distrito Federal e nos Territérios. Os Municipios na Constituigéo.
Competéncia municipal, organizacédo politica e administrativa dos Municipios.
Intervenc@o nos Municipios. 3. Poder Legislativo. Organizacéo e atribuigdes. O
processo legislativo. Clausulas pétreas. Natureza. Espécies. Iniciativa legislativa.
Normas constitucionais e processo legislativo. Orgamento. Principios constitucionais.
Fiscalizagéo financeira e orgamentaria. O Tribunal de Contas. Natureza e atribuicdes.
4. Poder Executivo. Evolugéo do conceito. Atribuicdes e responsabilidade do
Presidente da Republica. Poder regulamentar, poder regulador e agéncias
administrativas. Do Conselho da Republica. Do Conselho de Defesa Nacional. 5.
Poder Judiciario. Natureza da fungéo jurisdicional. As garantias do Poder Judiciario.
O principio da reserva legal na apreciacdo de lesdo ou ameaga de leséo a direito
individual e a direito coletivo. Poder Judiciario Federal e Poder Judiciario Estadual.
O Conselho Nacional de Justica, o Supremo Tribunal Federal, o Superior Tribunal
de Justica, o Conselho da Justica Federal e os Tribunais Regionais Federais. A
Justica Federal de 1° Grau. Lei Organica da Magistratura Nacional. 6. O controle de
constitucionalidade das leis e dos atos normativos. Conceito. Natureza. Espécies. A
Acéo Declaratéria de Constitucionalidade e a Acéo Direta de inconstitucionalidade.
A acéo de Inconstitucionalidade por Omisséo. A¢éo de Descumprimento de Preceito
Fundamental. 7. Fungdes essenciais a justica. Do Ministério Publico. Da Advocacia
e da Defensoria Publica. Da Advocacia-Geral da Unido. Da Administracédo Publica.
Principios e Disposicdes Gerais. Dos servidores civis e militares. Acumulagéo
remunerada. Garantias. Responsabilidade juridica das pessoas publicas. 8. Da
defesa do Estado e das instituices democraticas. O Estado de Defesa e o Estado de
Sitio. Das Forgas Armadas. Da Seguranga Publica. Nacionalidade. Direitos politicos
e partidos politicos. Alistamento. Elegibilidade e inelegibilidade. Suspenséo e perda
dos direitos politicos. Sufragio: natureza e forma. 9. Processo eleitoral. Plebiscito.
Referendum. Iniciativa Popular. Direitos e garantias individuais. O rol da constituicdo
brasileira. Direitos explicitos e implicitos. Classificagdo dos direitos explicitos. Abuso
de direito individual ou politico. 10. Direito de propriedade. Fungdo social da
propriedade. Desapropriacéo por necessidade ou utilidade publica. Desapropriagéo
por interesse social. Desapropriacao judicial. Usucapido. Regime das jazidas. Direito
urbanistico. Ordem Econdmica. Principios. Intervencdo no dominio econdmico.
Formas e limites de intervengdo. Repressédo do abuso do poder econdmico. Empresa
publica e sociedade de economia mista. Da comunicagéo social. O planejamento
na ordem constitucional. Os direitos constitucionais dos trabalhadores. Organiza¢éo
sindical. Familia, Educacéo e Cultura. Da Ciéncia e da Tecnologia. Da crian¢a, do
adolescente e do idoso.

DIREITO ADMINISTRATIVO 1. Administragdo Publica como fungdo do Estado.
Principios regentes do Direito Administrativo constitucionais e legais, explicitos e
implicitos. A reforma do Estado brasileiro. Os quatro setores e suas caracteristicas.
A publicizacdo do terceiro setor (as organizacdes sociais e as OSCIPS). 2.
Administracdo Direta (6rgéos publicos: conceito, espécies, regime); Administracéo
Indireta: Autarquias, Fundacdes Publicas, Sociedades de Economia Mista e
Empresas Publicas. Principais caracteristicas de cada uma e regime juridico. O
regime das subsidiarias. Direito Administrativo Econdmico. As formas de intervengéo
do Estado. Os principios constitucionais da ordem econdmica e a criagdo de
sociedades de economia mista e empresas publicas. 3. Direito Administrativo
Regulador. Agéncias: Reguladoras e Executivas. O regime juridico das Agéncias
Reguladoras: natureza juridica, caracteristicas, contrato de gestdo, pessoal e
poder normativo. A concessdo de servigos. Conceito, caracteristicas. Direitos do
concedente e do concessionario. Equilibrio do contrato. Formas de extingdo. As
permissfes e autorizagdes. As parcerias da Administracdo Publica. Parcerias
publico-privadas. 4. Formas de intervencéo do Estado na propriedade. Limitacdes
administrativas, tombamento, requisico, serviddo e desapropria¢éo. Fundamentos
e requisitos constitucionais para as desapropriagdes. Espécies de desapropriagdes.
Protecdo ao patrimonio histérico, artistico e cultural. Desapropria¢des por utilidade
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ou necessidade publica ou por interesse social, desapropriacdes por interesse social
para fins de reforma agraria. O art. 243 da CF/88. Retrocessdo. Desapropriagéo
indireta. Procedimento expropriatério. 5. Responsabilidade civil do Estado e dos
prestadores de servigos publicos. Conceito e teorias. A responsabilidade por acéo
e por omisséo. Evolugdo histérica no Direito brasileiro. Elementos. A reparacédo
do dano. Acédo regressiva e litisconsércio. Responsabilidade administrativa, civil
e penal do servidor. 6. Servidores publicos. Regime constitucional. Regimes
juridicos: O servidor estatutario e o empregado publico. Cargos e Funcdes.
Direitos e deveres dos servidores estatutarios. Regime previdenciario do servidor
estatutario. Normas e principios constitucionais. As regras de transicdo. O
novo regime previdenciario. O sistema de previdéncia complementar. Regime e
processo disciplinar. 7. Ato administrativo. Conceito. Regime juridico. Espécies.
Elementos e requisitos. Vicios dos atos administrativos. Principais classificaces
dos atos administrativos. Procedimento administrativo. Fundamentos constitucionais.
Controle dos atos da Administra¢éo. Controle administrativo e jurisdicional. Limites
do controle jurisdicional. O controle da Administragdo Publica pelos Tribunais de
Contas. Formas, caracteristicas e limites. Mandado de Seguranga. Agdo Popular.
Acéo Civil Publica. Improbidade administrativa; aspectos processuais e materiais.
Responsabilidade administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos
contra a administragdo publica. 8. Licitagdes. Fundamento constitucional. Conceito
e modalidades. O regime de licitagbes e alteracdes. Dispensa e inexigibilidade.
Revogacao e anulagéo, hipéteses e efeitos. Pregéo e consulta. O Registro de pregos.
Contratos administrativos. Conceito e caracteristicas. Invalidacéo. Principais
espécies de contratos administrativos. Inexecucdo e rescisdo dos contratos
administrativos. 9. Poder Regulamentar. Regulamentos administrativos de execucédo
e auténomos. O poder normativo nédo legislativo e o principio da legalidade.
Regulamentacéo e regulagdo. Analise do art. 84 da CF/88 quanto aos limites do
poder regulamentar. Poder de Policia. Conceito. Caracteristicas. Origem e funcéo.
Limites, extenséo e controle. Poder de policia e regulagéo. Distingdes. 10. Dominio
publico. Conceito. Bens puUblicos. Conceito e caracteristicas, regime e espécies.
Utilizagao de bens publicos. Regime juridico dos recursos minerais. Terras devolutas.
Terrenos de marinha e seus acrescidos. Os indigenas e as suas terras. 11. Sistema
Financeiro de Habitagéo e outras formas de financiamento do direito & moradia. 12.
Saude: bem de conteddo juridico, individual e coletivo. Saude: Conceito, Fontes.
Fundamento Filoséfico e Juridico do direito a salde. A salde como direito ao
desenvolvimento humano. A salde no Sistema Internacional de Direitos Humanos. A
saude na ordem constitucional brasileira. A saide no contexto da seguridade social.
A Salde e a Teoria dos Direitos Sociais. Principios constitucionais do direito a satde.
O Sistema Unico de Saude: organizagao, atribuicdes e marco normativo. A repartigao
constitucional de competéncias no direito a satde. A regulagdo administrativa da
salde privada. A salde em juizo. A judicializacéo das politicas publicas de saude:
controle jurisdicional das politicas publicas e controle jurisdicional da execugdo das
politicas publicas de saude. A judicializagdo na salude privada. A problematica da
prova nas agdes judiciais que envolvem o direito a salde. Responsabilizagéo civil,
administrativa e criminal no &mbito do direito a satde.

DIREITO PENAL 1. Introducdo ao Direito Penal. Conceito, caracteres e fungéo
do Direito Penal. Principios basicos do Direito Penal. Relagcdes com outros ramos
do Direito. Direito Penal e politica criminal. Criminologia: nogdes gerais. Norma
Penal. Conflito aparente de normas. Teoria Geral do Delito. 2. Da aplicagéo
da lei penal: principio da anterioridade; lei penal no tempo; lei excepcional ou
temporaria; tempo do crime; territorialidade; lugar do crime; extraterritorialidade;
pena cumprida no estrangeiro; eficacia de sentenca estrangeira; contagem de
prazo; fracdes ndo computaveis na pena; aplicacdo da parte geral do Cdédigo
Penal aos fatos incriminados por lei especial. Do crime: relagéo de causalidade;
superveniéncia de causa independente; relevancia da omisséo; crime consumado;
tentativa; desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz; arrependimento posterior;
crime impossivel; crime doloso; crime culposo; agravacéo pelo resultado; erro sobre
elementos do tipo; descriminantes putativas; erro sobre a ilicitude do fato; coacédo
irresistivel e obediéncia hierarquica; exclusdo da ilicitude; excesso punivel; estado
de necessidade; legitima defesa; estrito cumprimento de dever legal e exercicio
regular de direito. Da imputabilidade penal: agentes inimputaveis; menoridade penal;
emocao e paixdo; embriaguez. Do concurso de pessoas: regras comuns as penas
privativas da liberdade; circunstancias incomunicaveis; casos de impunibilidade. 3.
Das penas: das espécies de penas; das penas privativas da liberdade: recluséo e
detencéo;

regras do regime fechado; regras do regime semi-aberto; regras do regime aberto;
regime especial; direitos do preso; legislacdo especial relativa aos direitos e ao
trabalho do preso e a outras questdes relativas a execugéo penal; superveniéncia de
doenca mental; detracé@o penal; das penas restritivas de direitos: normas gerais sobre
as penas restritivas de direitos; converséo das penas restritivas de direitos; prestacéo
de servigos a comunidade ou a entidades publicas; interdi¢ado temporaria de direitos;
da pena de multa: normas gerais sobre a pena de multa; pagamento da multa;
suspensdo da execucdo da multa; da cominacdo das penas; penas privativas da
liberdade; penas restritivas de direitos; pena de multa; da aplicacéo da pena: fixagéo
da pena; critérios especiais da pena de multa; multa substitutiva; circunstancias
agravantes; agravantes no concurso de pessoas; reincidéncia; circunstancias
atenuantes; concurso de circunstancias agravantes e atenuantes; célculo da pena;
concurso material; concurso formal; crime continuado; multas no concurso de crimes;
erro na execucao do crime; resultado diverso do pretendido; limite das penas; ordem
de execucéo das penas no concurso de infracdes; da suspensao condicional da pena:
requisitos da suspenséo da pena; revogacado obrigatéria e facultativa da suspenséao
da pena; prorrogacéo do periodo de prova; efeito do cumprimento das condi¢Ges da
suspensdo condicional da pena; do livramento condicional: requisitos do livramento
condicional; soma de penas relativas a infragdes diversas, para fim do livramento
condicional; condi¢Bes a que fica subordinado o livramento condicional; revogacéo

-86-

Diério Eletronico do Tribunal de Justica do Parana

obrigatoéria e facultativa do livramento condicional; efeitos da revogacgéo; a declaragéo
de extingdo da pena e o crime cometido na vigéncia do livramento condicional; dos
efeitos genéricos e especificos da condenacéo; da reabilitacéo. 4. Das medidas de
seguranca: espécies; da imposicdo de medida de seguranca para o inimputavel;
prazos de duracéo das medidas de seguranca; da pericia médica; da desinternagéo
ou liberacdo condicional; da substituicdo da pena por medida de seguranca para
o semi-imputavel; dos direitos do internado; da acdo penal: acdo penal publica
e de iniciativa privada; da acdo penal no crime complexo; da irretratabilidade da
representacéo; da decadéncia do direito de queixa ou representacéo; da renlncia
expressa ou tacita ao direito de queixa; do perddo do ofendido; da extingdo da
punibilidade: hipéteses de extin¢cdo da punibilidade; da prescricéo antes de transitar
em julgado a sentenca; da prescricdo das penas restritivas de direitos; da prescri¢céo
depois de transitar em julgado a sentenca final condenatéria; do termo inicial de
prescri¢ao antes de transitar em julgado a sentenca final; do termo final da prescri¢céo
ap6s a sentenca condenatoéria irrecorrivel; da prescricdo no caso de evasdo do
condenado ou de revogacéo do livramento condicional; da prescricdo da multa; da
reducéo dos prazos de prescrigao; das causas impeditivas da prescri¢cdo; das causas
interruptivas da prescri¢éo; da reabilitagdo penal; do perdé&o judicial. 5. Dos crimes
previstos na parte especial do Cédigo Penal: dos crimes contra a pessoa; dos crimes
contra o patriménio; dos crimes contra a propriedade imaterial; dos crimes contra a
organizacéo do trabalho; dos crimes contra a dignidade sexual; dos crimes contra a
incolumidade publica; dos crimes contra a paz publica; dos crimes contra a fé publica;
dos crimes contra a

administragdo publica. 6. Crimes previstos em leis especiais: crimes de manipulagéo
genética; crimes de abuso de autoridade. Crimes previstos na lei que institui normas
para as licitagGes e contratos da Administracéo Publica. Crimes previstos no Estatuto
da crianga e do adolescente. Crimes previstos no Estatuto do Idoso. Crimes previstos
na lei que institui o Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas - Sisnad
e, dentre outras providéncias, estabelece normas para repressdo a producéo néo
autorizada e ao trafico de drogas. Crimes contra os direitos humanos. Crimes de
genocidio. Crime contra o funcionamento do Conselho de Defesa dos Direitos da
Pessoa Humana. Crimes contra os indios. Crimes resultantes de preconceito de
raca ou de cor. Crimes contra portadores de deficiéncia fisica. Crimes de tortura.
Crimes na exploracao e na utiliza¢&@o de energia nuclear. Crimes contra a segurancga
nacional. Crimes relativos a minas terrestres antipessoais. Crimes de lavagem ou
ocultacdo de bens, direitos e valores. Crimes contra 0 servico postal e o servigo
de telegrama. Crimes previstos no Cédigo Brasileiro de Telecomunicacdes e na
Lei que dispde sobre a organizagdo dos servigos de telecomunicacdes e da outras
providéncias. Crimes previstos no Estatuto do Estrangeiro. Crimes contra o Sistema
Financeiro Nacional. Crimes contra o mercado de capitais. Crimes previstos no
Cadigo de Transito Brasileiro. Crimes previstos na lei que dispde sobre organizacdes
criminosas. Crimes relativos a atos que envolvem condutas relacionadas a armas,
munigdes e acessorios, como a guarda, porte, posse, registro, comercializagéo,
importac@o e exportacdo. Crimes contra o meio ambiente. Crimes previstos na
Lei que dispBe sobre a pesquisa, a experimentacdo, a produgdo, a embalagem
e rotulagem, o transporte, o armazenamento, a comercializa¢cdo, a propaganda
comercial, a utilizacdo, a importagdo, a exportacéo, o destino final dos residuos e
embalagens, o registro, a classificacdo, o controle, a inspecdo e a fiscalizacéo de
agrotéxicos, seus componentes e afins, e da outras providéncias. Crimes contra a
economia popular. Crimes previstos no Cédigo de Defesa do Consumidor. Crimes
contra a ordem tributaria e econémica e contra as relagdes de consumo. Crimes
contra a ordem econdmica e o Sistema de Estoques de Combustiveis. Invasédo
de terras da Unido. Crimes de Responsabilidade de Prefeitos. 7. Execucdo penal.
Principios de normas penais contidas na Constituicdo Federal de 1988. Tratados e
Convencdes em matéria criminal. A Convencéo das Nag6es Unidas contra o Crime
Organizado Transnacional. A responsabilidade penal da pessoa juridica no direito
brasileiro. Crimes de menor potencial ofensivo.

DIREITO PROCESSUAL PENAL 1. Conceito. Finalidade. Caracteres. Principios
gerais. Fontes. Reparti¢éo constitucional de competéncia. Garantias constitucionais
do processo. Aplicacdo da lei processual penal. Normas das convengdes e dos
tratados de Direito Internacional relativos ao Processo Penal e aos tratados bilaterais
de auxilio direto. Convencéo da ONU contra a corrupgéo. Cooperagéo Internacional
- tratados bilaterais celebrados pelo Brasil em matéria penal. 2. Persecucéo penal.
Inquérito Policial. Procedimento. Garantias do investigado. Atribui¢es da
autoridade policial. Intervengdo do Ministério Publico no inquérito policial. A
investigacdo criminal promovida pelo préprio Ministério Publico. Outros meios de
colheita de indicios da infracdo. Comissdo Parlamentar de Inquérito. Arquivamento
do inquérito. Denudncia. 3. Sujeitos do processo. Juiz. Ministério Publico. Acusado e
seu defensor. Assistente. Curador do réu menor. Auxiliares da justica. Assistentes.
Peritos e intérpretes. Serventudrios da justica. Impedimentos e suspeicdes. 4.
Atos processuais. Comunicacdes. Citacbes e intimacgdes. Revelia. Despachos.
Decisdes interlocutérias. Audiéncia de Instrugdo. Sentenca: tipos, estrutura, efeitos.
Fixacdo da pena. Normas sobre a informatizagao do processo judicial. 5. Jurisdi¢éo.
Competéncia: pelo lugar da infragcdo, pelo domicilio ou residéncia do réu, pela
natureza da infracéo, por distribuicdo, por conexao, por continéncia, por prevengéo
e por prerrogativa de fungdo. Outras disposi¢cdes especiais sobre competéncia, nos
crimes cometidos fora do territério brasileiro, nos crimes cometidos a bordo de
embarcagdes maritimas, lacustres ou pluviais, ou a bordo de navios ou aeronaves.
Competéncia da Justica Federal, dos Tribunais Regionais Federais, do STJ e do
STF. Perpetuatio jurisdictionis. Conflito de competéncia. Julgamento por colegiado de
juizes (Lei n® 12.694/2012): competéncia e estrutura de funcionamento. 6. Questdes
e processos incidentes. Questdes prejudiciais. Excegdes. Incompatibilidades e
Impedimentos. Medidas assecuratérias: sequestro, hipoteca legal e arresto.
Incidentes de falsidade e de insanidade mental do acusado. Restituicdo das coisas
apreendidas. Perdimento de bens. Alienacéo antecipada de bens. 7. Provas. Teoria
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Geral da Prova. Procedimento probatério. Sistemas probatérios. Classificacéo.
Provas em espécie. Exame do corpo de delito e pericias em geral. Prova oral:
prova testemunhal, depoimento do ofendido, interrogatério do acusado. Confisséo.
Reconhecimento de pessoas e coisas. Acareagdo. Prova documental. Presungdes.
Indicios. Busca e apreenséo. Onus da prova. Valoragéo da prova. Interceptagéo de
comunicagdes telefonicas e do fluxo de comunicacdes em sistemas de informética
e telematica. Quebra de sigilo fiscal, bancario e de dados. Provas ilicitas. Meios de
obtencgé&o de prova previstos na Lei que define organizagéo criminosa. A delacédo ou
colaboracéo premiada na legislacé@o esparsa. Normas sobre a identificagéo criminal
do civilmente identificado. Coleta de perfil genético como forma de identificacdo
criminal. Normas do Programa Federal de Assisténcia a Vitimas e Testemunhas
Ameacadas, e de protecéo de acusados ou condenados que voluntariamente tenham
prestado efetiva colaboragéo a investigacéo policial e ao processo criminal. Normas
procedimentais para a agdo penal de competéncia originaria dos Tribunais. 8.
Prisdo em flagrante. Prisdo temporéaria. Prisdo preventiva. A manutencdo ou a
imposicdo da prisdo preventiva na sentenca de prondncia e na sentenga penal
condenatéria. Medidas cautelares diversas da prisdo. Principio da necessidade.
Principio da adequacgdo. Prisdo especial, prisdo albergue, priséo domiciliar e
liberdade proviséria. Fianca. Audiéncia de Custddia. 9. Acdo Penal. Processo:
finalidade, pressupostos e sistemas. Procedimento Comum Ordinario. Procedimento
Comum Sumério. Procedimentos Especiais: do Tribunal do Juri, nos crimes de abuso
de autoridade, nos crimes de responsabilidade

dos funcionarios publicos, nos crimes contra a honra e nos crimes contra a
propriedade imaterial. A restauragdo de autos extraviados ou destruidos. Normas
especiais previstas na Lei que dispde sobre o processo e o julgamento colegiado em
primeiro grau de crimes praticados por organizagdes criminosas. Normas especiais
previstas na Lei que dispe sobre a repressdo a produgdo ndo autorizada e ao
tréfico ilicito de drogas. Disposi¢des especiais e medidas assecuratérias previstas
na Lei que dispde sobre os crimes de "lavagem" ou ocultagdo de bens, direitos
e valores. DisposicOes especiais previstas na Lei que dispde sobre os crimes
ambientais. Disposi¢cdes especiais previstas na Lei que dispde sobre as licitacdes
e os contratos administrativos. Disposi¢Ges especiais previstas na Lei que dispde
sobre os crimes contra o sistema financeiro nacional. Normas especiais previstas
na Lei que define a situacdo juridica do estrangeiro no Brasil. 10. Relacdes
jurisdicionais com autoridade estrangeira. Cartas rogatérias. Homologagdo de
sentenca estrangeira. Extradi¢do. Expulséo. Deportagdo. 11. Nulidades. Espécies.
Principios. Rol legal. 12. Recursos. Teoria Geral dos Recursos. Embargos de
declaragdo. Apelagdo. Recurso em sentido estrito. Protesto por novo jiri. Embargos
infringentes e de nulidade. Carta testemunhavel. Correi¢cdo Parcial. Recursos
especial e extraordinario. Agravo em execugdo penal. Coisa julgada. Revisdo
criminal. Habeas corpus. Mandado de seguranga em matéria penal. Medida cautelar
em matéria penal. 13. Juizados Especiais Federais Criminais: normas constitucionais
e legais. Procedimento Especial nos Juizados. Termo Circunstanciado. Transacéo
Penal. Suspenséo Condicional do Processo. Sistema Recursal. 14. Execucéo Penal.
Competéncia. Execugdo das penas privativas de liberdade, das penas restritivas
de direito e das medidas de seguranca. Regimes de cumprimento da pena.
Progressao e regressdo. Das faltas disciplinares, Suspenséo condicional da pena.
Livramento condicional. Incidentes da execucéo. Graca. Anistia. Indulto. Comutagéo
da pena. Reabilitacdo. Remigcdo. Regime Disciplinar Diferenciado. Execugéo das
penas pecuniérias. Modificacdes das condi¢cbes da execugdo, coisa julgada e
aplicacéo da lei benéfica. Incluséo e transferéncia de presos para presidios federais.
Monitoramento eletronico. Execucdo penal no ambito dos Juizados Especiais
Federais.

DIREITO CIVIL 1. Lei de Introdugdo as normas do Direito Brasileiro. Pessoas
naturais. Personalidade juridica. Sistema das incapacidades. Legitimagdo. Domicilio.
Direitos da personalidade. Extingdo da personalidade. Morte e morte presumida.
Auséncia. Tutela. Curatela. A Lei n° 13.146/2015 (Estatuto da pessoa com
deficiéncia). 2. Pessoas juridicas. Personalidade juridica da pessoa juridica.
Desconsideragédo. Classificacdo. Inicio e fim da personalidade juridica da pessoa
juridica. Administracédo. Classificagéo: pessoas juridicas de direito publico e privado.
Sociedades, associacgdes e fundagdes. Partidos politicos (aspectos civis). Entidades
sem personificacdo juridica e novos sujeitos de direito. 3. Bens. Classificagéo.
Regime juridico. 4. Negdcios juridicos. Conceito. Existéncia, validade e eficacia.
Condigéo, termo e encargo. Defeitos

do negécio juridico. Simulagdo. Atos juridicos licitos e ilicitos. Abuso de direito.
Representacdo. 5. Prescricdo e decadéncia. Prescricdo e Fazenda Publica.
Prova. 6. Obrigacdes. Conceito e modalidades. Obrigagdo natural. Obrigacéo
propter rem. Transmissdo das obrigagbes. Adimplemento e inadimplemento
absoluto e relativo. Modalidades de pagamento. Violagdo positiva do contrato e
cumprimento defeituoso. Juros e corregdo monetaria. Clausula penal. Preferéncias
e privilégios creditorios. 7. Contratos em geral: teoria geral dos contratos. Principios.
Elementos constitutivos. Pressupostos de validade. Revisdo dos contratos e suas
modalidades. 8. Contratos em espécie e atos unilaterais. Compra e venda.
Permuta. Contrato Estimatério. Doagédo. Locacédo. Empréstimo. Prestacdo de servigo.
Deposito. Mandato. Transporte. Seguro. Constituicdo de renda. Jogo e aposta.
Fianca. Alienacdo fiduciaria em garantia. Promessa de recompensa. Gestdo de
negdcios. Pagamento indevido. Enriquecimento sem causa. Contratos no ambito
do Sistema Financeiro da Habitacdo e do Sistema de Financiamento Imobiliario.
9. Responsabilidade civil. Responsabilidade civil subjetiva e objetiva. Dano moral
e material. Nexo causal. Indenizacdo. Responsabilidade por fato de outrem.
Responsabilidade por fato da coisa. Responsabilidade civil e criminal. Indenizacé&o.
10. Direitos reais. Posse. Defini¢éo. Classificacdo. Aquisicdo e perda da posse.
Efeitos da posse. Composse. Protecéo possessoria. Propriedade. Fungdo social da
propriedade. Defini¢do. Elementos. Classificac@o. Aquisi¢éo e perda. A propriedade
privada na Constituicdo Federal. A propriedade urbana e rural. Estatuto da terra
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e Estatuto das Cidades. Politica agricola e reforma agraria. Parcelamento do
solo. Extensédo horizontal e vertical da propriedade. Restricdes a propriedade. As
diversas modalidades de usucapiéo. Propriedade resoluvel e fiduciaria. Condominio.
Patrimbnio de afetagéo. Superficie. Serviddes. Usufruto. Uso. Habitagéo. Penhor.
Hipoteca. Propriedade fiduciaria. Registros publicos. 11. Estatuto da Crianga e do
Adolescente (Lei n®8.069/1990). Estatuto da Juventude (Lein® 12.852/2013. Estatuto
do Idoso (Lei n°® 10.741/2003).

DIREITO PROCESSUAL CIVIL 1. Jurisdigdo: natureza, conceito, caracteristicas,
espécies, a problematica da jurisdicéo voluntaria, principios, estrutura constitucional
(Poder Judiciario, organizacao judicidria, atividade jurisdicional, atividades essenciais
a Justica), equivalentes jurisdicionais (autotutela, autocomposi¢do, mediacéo
e arbitragem). Jurisdicdo constitucional propriamente dita (controle judicial
de constitucionalidade e suas espécies: acdo direta de inconstitucionalidade
interventiva, acéo direta de inconstitucionalidade, agao de inconstitucionalidade por
omisséo, acdo declaratéria de constitucionalidade, arguicdo de descumprimento
de preceito fundamental, respectivos natureza, conceitos, caracteristicas, hipéteses
de cabimento, detalhes de procedimento); jurisdicdo constitucional das liberdades
e seus principais mecanismos (habeas corpus no processo civil, mandado de
seguranca individual e coletivo, habeas data, acédo popular, acédo civil publica),
respectivos conceitos, naturezas, hipéteses

de cabimento, detalhes procedimentais. Novo Cédigo de Processo Civil (Lei n°®
13.105, de 16-03/2015): normas fundamentais e aplicacéo das normas processuais;
direito intertemporal. 2. Competéncia: conceito, critérios de distribuicdo, espécies;
identificacdo do foro competente; modificacdes (conexdo, continéncia, prevencéo),
perpetuatio jurisdictionis, conflitos positivos e negativos; competéncia interna e
internacional (concorrente e exclusiva), homologacédo de sentenga estrangeira.
Competéncia da Justica Federal. Acdo: classificagdo das acles e critérios
identificadores. Defesa: natureza, conceito, espécies; sua insercéo entre as bases
fundamentais do Direito Processual. Processo: natureza, conceito, pressupostos,
inicio, suspenséo e fim, classificagéo (problematica da distincéo entre as espécies
processuais e a atual visdo sincrética), principios informativos, gerais e especificos.
Novo Cédigo de Processo Civil (Lei n° 13.105, de 16-03/2015): Jurisdicdo e
acdo; limites da jurisdicdo; cooperacdo internacional; competéncia interna. 3.
Sujeitos do processo: 0 juiz, sua atuacdo e poderes, impedimento e suspeicao;
parte e respectivos conceitos material e processual, espécies, representacéo,
legitimacéo ordinaria e extraordinéria; sujeitos especiais do processo; o Ministério
Publico, sua atuagdo como parte e fiscal da lei, impedimento e suspeicéo; a
advocacia, privada e estatal, inclusive a defensoria publica. Deveres das partes,
seus procuradores e demais participes do processo; substituicdo e sucessdo de
partes e procuradores. Representacéo técnica. Litisconsércio: conceito, espécies,
a probleméatica da unitariedade e necessariedade. Intervencdo de terceiros:
conceito de terceiro, classificagdo das modalidades interventivas, figuras tipicas
(assisténcia simples e litisconsorcial, oposicdo, nomeagdo a autoria, denunciagéo
da lide, chamamento ao processo) e atipicas, conceito, natureza, cabimento,
aspectos procedimentais. Procedimento: natureza, conceito, classifica¢éo; distin¢céo
entre processo e procedimento; procedimentos sem processo. Procedimentos
do processo de conhecimento (comum, ordinario e sumario); procedimentos
especiais. Ato processual: conceito, forma, tempo, nulidades (teoria processual
das nulidades, principios respectivos, identificacdo, decretacdo e convalidacéo);
prazos (classificagdo e modos de contagem). Processo eletrdnico; normas legais
e regulamentares. Novo Codigo de Processo Civil (Lei n° 13.105, de 16-03/2015):
Sujeitos do processo; atos processuais; teoria das nulidades. 4. Fase postulatéria:
inicial, requisitos, pedido (alteracdo, aditamento, cumulacéo); pedidos alternativo
e sucessivo; resposta (contestacdo, reconvencdo, excegdes); acdo declaratéria
incidental; razdes finais. Fase instrutéria: conceito e caracteristicas; prova: conceito,
sistemas, 6nus e sua distribuicdo, principios aplicaveis ao tema; a vedagdo
constitucional das provas ilicitas; classificagdo dos meios probatérios. Meios de
prova em espécie (depoimento pessoal, confissdo, documentos, testemunhas,
pericia, inspecdo), natureza e conceito de cada um, hipéteses de cabimento,
procedimentos respectivos, incidentes. Novo Cédigo de Processo Civil (Lei n® 13.105,
de 16-03/2015): Procedimento comum; fase postulatéria e fase instrutéria. 5. Fase
decisoria: sentenca, natureza e conceito, classificagdo, requisitos, funcdes, vicios,
efeitos, eficacia natural e autoridade. Coisa julgada: natureza, conceito, classificagéo,
limites

objetivos e subjetivos. Desconstituicdo da coisa julgada, decisdes rescindiveis e
anulaveis; acéo rescisoria: conceito, natureza, cabimento, condi¢des especificas,
juizos rescindente e rescisorio, aspectos competenciais, procedimento, tutela de
urgéncia na hipétese; a relativizacdo da coisa julgada. Processo nos tribunais.
Coisa julgada inconstitucional. Querella nullitatis. Novo Cédigo de Processo Civil
(Lei n° 13.105, de 16-03/2015): Fase deciséria; processos de competéncia originaria
dos tribunais. 6. Recursos: natureza, conceito, insercdo entre 0s mecanismos
de impugnacdo das decisbes judiciais, classificacdo, efeitos, pressupostos,
admissibilidade e mérito recursais, principios, regras gerais; sucedaneos recursais;
remessa obrigatéria. Recursos em espécie (apelagdo, agravos e suas espécies,
embargos infringentes, embargos de declaracéo, recurso ordinario constitucional,
recurso extraordinario, recurso especial, embargos de divergéncia): natureza e
conceito de cada um, hipéteses de cabimento, prazos, procedimento, pressupostos
especificos, modos de interposicédo, peculiaridades especificas. Novo Cdédigo de
Processo Civil (Lei n® 13.105, de 16-03/2015) : Dos recursos. 7. Execugéo: natureza,
conceito e espécies; execucdo de titulos judiciais e extrajudiciais, principios,
pressupostos, condicdes, regras gerais; débito e responsabilidade patrimonial;
fraude a execugdo; aspectos peculiares do processo executivo, seus detalhes
procedimentais (instrucdo, penhora, avaliacéo, arrematacao, satisfacéo, pagamento,
adjudicacdo, usufruto de imével ou empresa, remissdo e remicdo); liquidagdo; a
defesa na execugdo, excecdo de pré- executividade; suspensdo e extingdo da
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execugdo. Cumprimento de sentenca. Processo sincrético. Execugdes em espécie
(por quantia certa contra devedor solvente, de obrigacdes de fazer ou néo fazer, de
obrigac6es de dar coisa certa ou incerta, contra a Fazenda Publica, de alimentos,
por quantia certa contra devedor insolvente): conceito e caracteristicas de cada
uma, fungdo, objeto, subtipos, procedimentos, controvérsias. Execugdo Fiscal.
Novo Coédigo de Processo Civil (Lei n° 13.105, de 16-03/2015): Da liquidacéo;
do cumprimento da sentenca; da execucdo em geral; das diversas espécies
de execugdo. 8. Tutela juridica e tutela jurisdicional, tutela processual e tutela
satisfativa, tutela inicial e final; tutelas de urgéncia: conceito, espécies, extensao,
profundidade; antecipagdo dos efeitos da tutela: natureza, conceito, caracteristicas
e limites; tutela cautelar: natureza e conceito; distingdo em relagéo a antecipacédo
de tutela; poder geral de cautela; cautelares inominadas, pressupostos, espécies,
procedimento cautelar; cautelares nominadas (arresto, sequestro, caugéo, busca
e apreensdo, exibicdo, produgdo antecipada de provas, protestos, notificacdes e
interpelagdes, atentado), detalhes, procedimento. Novo Cédigo de Processo Civil
(Lei n° 13.105, de 16-03/2015): Tutela provisoria. 9. Procedimentos especiais: visdo
geral, caracteristicas, procedimentos especiais de jurisdicdo voluntaria (incluida
a discussdo sobre a real natureza dessa espécie jurisdicional) e de jurisdicdo
contenciosa,; tipos codificados (consignacdo em pagamento; tutela interdital e n&o-
interdital da posse: interdito proibitério, acdes de manutencéo e reintegragdo de
posse, embargos de terceiro, usucapido; a problematica do confronto entre acdes
petitérias e possessorias; acdo monitéria) e ndo-codificados (desapropriacéo,

acao de improbidade, reclamacéo constitucional), natureza e conceito de cada um,
subespécies, hipéteses de cabimento, requisitos, aspectos procedimentais. Novo
Codigo de Processo Civil (Lei n® 13.105, de 16-03/2015): Procedimentos especiais.
10. Juizados Especiais civeis: caracterizagdo como subsistema processual e seu
relacionamento com o sistema processual geral; especificidades, diferenciacbes e
semelhanca entre os juizados Estaduais e Federais; estrutura organica (Juizados,
Turmas Recursais, Turmas de Uniformizagdo Regionais e Turma Nacional),
principios, caracteristicas, espécies, competéncia (inclusive a real natureza desta
e a discussdo sobre possivel descompasso entre o critério constitucional e o
legal); procedimentos, recursos, pedido de uniformizagéo, coisa julgada, execucéo,
questdes controvertidas, possibilidade de utilizagdo, dentro dos Juizados, de
meios processuais que ndo lhes sdo especificos (p. ex., mandado de seguranga,
procedimentos de jurisdi¢do voluntaria, etc.).

DIREITO FINANCEIRO E TRIBUTARIO 1. Atividade Financeira do Estado.
Finangas publicas na Constituicdo de 1988. 2. Or¢camento. Conceito e espécies.
Natureza juridica. Principios orgcamentarios. Normas gerais de direito financeiro.
Fiscalizacdo e controle interno e externo dos orcamentos. 3. Despesa publica.
Conceito e classificagdo. Disciplina constitucional dos precatérios. 4. Receita
publica. Conceito. Ingressos e receitas. Classificacdo: receitas originarias e
receitas derivadas. 5. Divida ativa da Unido de natureza tributaria e né&o-
tributaria. Crédito publico. Conceito. Divida publica: conceito. 6. O Sistema
Tributario Nacional. Limitagdes constitucionais ao poder de tributar. A reparticdo de
competéncias na federagdo brasileira. Delegacdo de arrecadacdo. Discriminacédo
constitucional das rendas tributarias. Legislagdo sobre o Sistema Tributario
Brasileiro. Defini¢ao de tributo. Espécies de tributos. 7. Competéncia tributaria plena.
Indelegabilidade da competéncia. N&o-exercicio da competéncia. Competéncia
residual e extraordinaria. Limitagdes da competéncia. Principios da legalidade e
da tipicidade. Principio da anualidade. Proibicédo de tributos interlocais. Imunidade
e isencdo. Uniformidade tributaria. Tributacdo das concessiondrias. Sociedades
mistas e fundacdes. Imunidade reciproca. Extenséo da imunidade as autarquias. 8.
Fontes do Direito Tributario. Conceito de fonte. Fontes formais do Direito Tributario.
Legislacdo Tributaria. Conceito. Lei, Tratados e Convencdes Internacionais.
Normas Complementares. Leis Complementares. Vigéncia da Legislagdo Tributaria.
Aplicagdo da Legislagdo Tributaria. Interpretacdo e integracdo da Legislagdo
Tributaria. Tratados internacionais e legislagdo interna. A perda de eficacia dos
tratados. Os tratados sobre matéria tributaria e o art. 98 do CTN. Vigéncia do tratado.
9. Elementos do tributo: fato gerador, base de célculo, aliquota e sujeitos. 10. Taxas
e pregos publicos. Taxas contratuais e facultativas. Contribui¢es para a Seguridade
Social. Contribui¢cdo sobre o lucro. O regime do PIS e da COFINS. A CIDE e o
seu regime. Empréstimo compulsério. As limitacdes constitucionais do empréstimo
compulsério na Constituicdo Federal de 1988. 11. Impostos federais: impostos sobre
0 comércio exterior. Imposto sobre produtos

industrializados (IP1). Imposto sobre operagdes de crédito, cambio e seguro, ou
relativas a titulos ou valores mobiliarios (IOF). Imposto sobre a propriedade territorial
rural (ITR). Simples. Imposto de renda. Regimes juridicos. Imposto de renda
pessoas juridicas. Imposto de renda pessoas fisicas. 12. Obrigagdo principal e
acessoria: Fato gerador. Sujeito ativo e sujeito passivo. Capacidade tributaria.
Domicilio tributario. Responsabilidade tributaria. Solidariedade. Responsabilidade
dos sucessores. Responsabilidade por infragdes. llicitos tributarios. 13. Constituicdo
do crédito tributario. Langamento. Modalidades. Suspenséo do crédito tributario. 14.
Extingéo do crédito tributario. Pagamento. Compensacéo. Restituicdo. Transacéo.
Remisséo. Prescri¢do e decadéncia. Converséao do depdsito em renda. Consignagéo
em pagamento. Decisdo administrativa irreformavel e decisdo judicial passada
em julgado. Restituicdo do tributo transferido. Restituicdo de juros e multas.
Correcdo monetéria. Excluséo do crédito tributario. Garantias e privilégios do
crédito tributario. 15. Processo administrativo tributario. Processo judicial tributario.
Execucdo fiscal. Cautelar fiscal. Mandado de seguranca. Acdo de repeticdo de
indébito. Anulatéria de débito fiscal. Acdo declaratéria. Agdo de consignacdo em
pagamento. 16. Administracdo Tributaria. Procedimento Fiscal. Sigilo Fiscal e
Prestagdo de Informagdes. Divida ativa. Certiddes e Cadastro.
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SONIA MARIA KAVIATKOSKI
Diretora do Departamento de Gestéo de Recursos Humanos

Anexos: https://portal.tjpr.jus.br/pesquisa_athos/anexo/5746512



https://portal.tjpr.jus.br/pesquisa_athos/anexo/5746512

	0/Departamento de Gestão de Recursos Humanos

