Curitiba, 15 de Maio de 2017 - Edi¢&o n° 2028 S, o . . L
Diério Eletronico do Tribunal de Justica do Parana

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA

PROCEDIMENTO SELETIVO PARA RECRUTAMENTO DE ESTAGIARIOS
GABINETE DO JUIZ DE DIREITO SUBSTITUTO EM
SEGUNDO GRAU DOUTOR CARLOS MAURICIO FERREIRA

EDITAL DE CLASSIFICAGAO N° 003/2016
PROTOCOLO SEI 0114373-12.2016.8.16.6000

O Departamento de Gestédo de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes,
torna publico o edital de classificagdo, mediante condi¢es das disposicdes da Lei
Federal n° 11.788/2008, do Enunciado Administrativo n°® 7/2008 e da Resolugdo n°
7/2005, ambos do Conselho Nacional de Justi¢a, bem como do Decreto Judiciario n®
1.162/2015 e do Oficio Circular n°® 01/2016 - GP/DGRH.

Classificagéo do Processo Seletivo de estudantes de Graduagé&o:

POSICAO INSCRICAO ICANDIDATO NOTA

1 1575541-8 Luiza Alencar Sigoli 8,85

2 1575338-6 Greyce Kelly Schusarz (7,7
Salvador

3 1577490-3 Matheus Martins Kracik [7,6

4 1576475-5 Julia Justino de Araujo [7,5

5 1580295-4 Mariane Godoy Mattos [7,5

6 1575907-9 Camila Rodrigues do |7
Amaral

7 1576647-7 Julia Ferrazza 6,9

8 1577568-4 Lucas Lima Teixeira 6,6

Curitiba, 11 de Maio de 2017.

MARCO AURELIO LOPES PODGURSKI
Diretor do Departamento de Gestéo de Recursos Humanos

Anexos: https://portal.tjpr.jus.br/pesquisa_athos/anexo/5801309

-22-


https://portal.tjpr.jus.br/pesquisa_athos/anexo/5801309

	0/Departamento de Gestão de Recursos Humanos

