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TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARANÁ

PROCEDIMENTO SELETIVO PARA RECRUTAMENTO DE ESTAGIÁRIOS
GABINETE E ESCRIVANIA DA VARA DE EXECUÇÕES PENAIS

E CORREGEDORIA DOS PRESÍDIOS DE PONTA GROSSA

EDITAL DE CLASSIFICAÇÃO DO PROCESSO
SELETIVO DE ESTUDANTES N° 850/2018

PROTOCOLO SEI 0085510-75.2018.8.16.6000

O Departamento de Gestão de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições,
torna público edital de classificação final do procedimento seletivo de estudantes,
mediante condições das disposições da Lei Federal nº 11.788/2008, do Enunciado
Administrativo nº 7/2008 e da Resolução nº 7/2005, ambos do Conselho Nacional de
Justiça, bem como do Decreto Judiciário nº 930/2017 e do Ofício Circular nº 01/2016
- GP/DGRH.

POSIÇÃO INSCRIÇÃO CANDIDATO NOTA
1 2075998-5 AMANDA REIS 82
2 2075396-4 MARIA EDUARDA

RAASCH
80

3 2075406-2 ROBERTA MONTEIRO
SILVA

75

4 2075593-0 PATRICIA MACHADO
RIBEIRO

72

5 2075949-9 GABRIELY
HOLODIVSKI

71

6 2075605-6 BRUNA SUTIL VELHO 70
7 2075923-9 LORELLA

ARCOVERDE GOBBO
64

8 2075468-8 JESSIKA CLARINDO
DE PAULA

63

9 2075862-8 JOÃO LUCAS GOMES
DA SILVA

61

10 2076195-0 MATHEUS JOSÉ
FRANÇA LEMES

55

11 2075812-6 MATHEUS SOCZEK
HABERLAND

50

12 2076135-1 ANA CAROLINE
MOREIRA DE CASTRO

35

Curitiba, 25 de Janeiro de 2019.

MARCO AURELIO LOPES PODGURSKI
Diretor do Departamento de Gestão de Recursos Humanos

Anexos: https://portal.tjpr.jus.br/pesquisa_athos/anexo/6073519
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