Curitiba, 28 de Junho de 2017 - Edi¢éo n° 2058

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA

PROCEDIMENTO SELETIVO PARA RECRUTAMENTO DE ESTAGIARIOS
GABINETE DO JUIZ DE DIREITO SUBSTITUTO RODRIGO LUIZ

DE FOZ DO IGUACU

BERTI DA 32 SECAO JUDICIARIA COM SEDE NA COMARCA

EDITAL DE CLASSIFICAGAO N° 522/2017
PROTOCOLO SEI 0020903-87.2017.8.16.6000

O Departamento de Gestédo de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes,
torna publico o edital de classificagdo, mediante condi¢es das disposicdes da Lei
Federal n° 11.788/2008, do Enunciado Administrativo n°® 7/2008 e da Resolugdo n°®
7/2005, ambos do Conselho Nacional de Justi¢a, bem como do Decreto Judiciario n®
1.162/2015 e do Oficio Circular n°® 01/2016 - GP/DGRH.
Classificagéo Graduagéo:

Diério Eletronico do Tribunal de Justica do Parana

POSICAO INSCRICAO ICANDIDATO NOTA

1 1669908-3 LETYCIA SPIELMANN (70
LUz

2 1680861-1 LAUREN LUIZE 66,5
ANTONIO

3 1684668-8 /ANA BELLI MENES 65,25
NUNES

4 1670151-1 MAYARA PARAHYBA 61,25
FARES

5 1683671-3 /ANNA CAROLINA 60,5
LIZARELLI DE
OLIVEIRA BERNI

6 1682078-1 ELIANE AGUIRRE DE 60
CASTRO

Curitiba, 23 de Junho de 2017.

MARCO AURELIO LOPES PODGURSKI
Diretor do Departamento de Gestédo de Recursos Humanos

Anexos: https://portal.tjpr.jus.br/pesquisa_athos/anexo/5819973
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