Curitiba, 20 de Marco de 2017 - Edig&o n° 1993 S, o . . L
Diério Eletronico do Tribunal de Justica do Parana

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA

PROCEDIMENTO SELETIVO PARA RECRUTAMENTO DE ESTAGIARIOS
GABINETE DA JUIZA DE DIREITO SUBSTITUTA DRA JULIANA TRIGO
DE ARAUJO CONCEICAO DA 22 SUBSCAO DO FORO CENTRAL
DA COMARCA DA REGIAO METROPOLITANA DE LONDRINA

EDITAL DE CLASSIFICAGAO FINAL 110/2017
PROTOCOLO SEI 0002474-72.2017.8.16.6000

O Departamento de Gestédo de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes,
torna publico o edital de classificagdo, mediante condi¢es das disposicdes da Lei
Federal n° 11.788/2008, do Enunciado Administrativo n°® 7/2008 e da Resolugdo n°®
7/2005, ambos do Conselho Nacional de Justi¢a, bem como do Decreto Judiciario n®
1.162/2015 e do Oficio Circular n°® 01/2016 - GP/DGRH.

Nivel Superior de P6s-Graduacdo em Direito

# NOME NOTA FINAL

10 ANA CAROLINA VIEIRA 93,50
SANTOS

20 TAMYRES CRISTINA DE 91,50
OLIVEIRA

30 BRUNO ARID RUDNICK 89,00

40 NATALIA DE MOURA FALCAO (83,50

Nivel Superior de Graduacdo em Direito

7z NOME NOTA FINAL

10 DHIEMISON ZAMPARONI 83,40
PELLEGRINOTTI DOS
SANTOS

20 MARCUS VINICIUS BIALTA 82,00
BUENO

30 GABRIELLA DO PRADO 73,00
CLARO

40 SARA ANDRESA CARDOSO  [72,75
MARINHO

50 LUCAS VILAS BOAS SANTOS [66,00

Curitiba, 15 de margo de 2017.

MARCO AURELIO LOPES PODGURSKI
Diretor do Departamento de Gestéo de Recursos Humanos

Anexos: https://portal.tjpr.jus.br/pesquisa_athos/anexo/5778291
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