Curitiba, 8 de Fevereiro de 2019 - Edicédo n° 2433

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA

PROCEDIMENTO SELETIVO PARA RECRUTAMENTO DE ESTAGIARIOS
UNIDADE DE CEJUSC DO CENTRO JUDICIARIO DE SOLUGAO DE
CONFLITOS E CIDADANIA DAS VARAS DA FAMILIA DE CURITIBA

EDITAL DE CLASSIFICAGAO DO PROCESSO
SELETIVO DE ESTUDANTES N° 812/2018
PROTOCOLO SEI 0081708-69.2018.8.16.6000

O Departamento de Gestédo de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes,
torna publico edital de classificagdo final do procedimento seletivo de estudantes,
mediante condi¢Ges das disposi¢des da Lei Federal n® 11.788/2008, do Enunciado
Administrativo n® 7/2008 e da Resolugéo n° 7/2005, ambos do Conselho Nacional de
Justica, bem como do Decreto Judiciario n® 930/2017 e do Oficio Circular n® 01/2016

Diério Eletronico do Tribunal de Justica do Parana

- GP/DGRH.

POSICAO INSCRICAO CANDIDATO NOTA

1 20767436 DILANA LORENZA DE [9
OLIVEIRA GODOY

2 2077030-7 LETICIA 8.7
ELLENBERGER
ICORDEIRO

3 2076361-7 THAIS LETICIA 85
BORAZO ZILIOTTO

4 2077797-7 TAYNARA SCHEIBEL [7,5

5 2077364-3 CLARADE MEIROZ 7,5
LUCHTEMBERG

6 20775789 THAIZA BRAGA 7
OLIVEIRA
GUIMARAES
MOREIRA

7 2076383-1 LAIZA CAMILA MIKOS |7

8 2076225-9 ROBERTTA 6.5
IALBUQUERQUE

9 2076300-2 CAROLINA HERMINIA |6
ICOELHO VAN
HEESEWIJK

10 2076771-3 /ANA CLAUDIA 6
CAVALHEIRO

11 2076209-5 SOLIANE HUBER 6

12 2076592-8 CAROLINA 6
KAUTZMANN LUZ

Curitiba, 07 de Fevereiro de 2019.

MARCO AURELIO LOPES PODGURSKI
Diretor do Departamento de Gestédo de Recursos Humanos

Anexos: https://portal.tjpr.jus.br/pesquisa_athos/anexo/6079263
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