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TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARANÁ

PROCESSO SELETIVO DE ESTUDANTES
GABINETE DO DESEMBARGADOR FERNANDO ANTONIO PRAZERES

EDITAL DE CLASSIFICAÇÃO FINAL
PROCESSO SELETIVO 810/2019

PROTOCOLO SEI 0095101-27.2019.8.16.6000

O Departamento de Gestão de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições,
torna público o edital de classificação final de processo seletivo de estudantes,
mediante as disposições da Lei Federal nº 11.788/2008, do Enunciado Administrativo
nº 7/2008 e da Resolução nº 7/2005, ambos do Conselho Nacional de Justiça, bem
como do Decreto Judiciário nº 345/2019.

POSIÇÃO INSCRIÇÃO CANDIDATO NOTA
1 2259805-3 MÔNICA ALVES

AMÂNCIO
8,7

2 2260606-9 GIOVANA BRONDANI
CEOLIN

8,5

3 2258105-3 FERNANDA
SKOVRONSKI

8,4

4 2262828-5 MARIELLI
RODRIGUES PORTES

8,3

5 2258551-5 RENATA THAIANNE
DE OLIVEIRA

8,2

6 2258455-9 HOSANO GARCIA DE
SOUZA

8,1

7 2260160-1 KAREN PAIVA
HIPPERTT

8

8 2257932-8 MICHELE SABRINE
DESCHAMPS

7,8

9 2259299-1 THIAGO MASTRIANNI
LIMA FURTADO

7,6

10 2262425-6 MARCOS VINÍCIUS
PORCARO NUNES
SCHUBERT

7,5

11 2258829-6 LARA PASTORELLO
PANACHUCK

7,3

Curitiba, 13 de Dezembro de 2019.

MARCO AURELIO LOPES PODGURSKI
Diretor do Departamento de Gestão de Recursos Humanos
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