Curitiba, 28 de Novembro de 2018 - Edigdo n° 2394 S, o . . L
Diério Eletronico do Tribunal de Justica do Parana

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA

PROCEDIMENTO SELETIVO PARA RECRUTAMENTO DE ESTAGIARIOS
GABINETE DO JUIZO DA 22 VARA CIVEL DE PONTA GROSSA

EDITAL DE CLASSIFICAGAO DO PROCESSO
SELETIVO DE ESTUDANTES N° 704/2018
PROTOCOLO SEI 0072617-52.2018.8.16.6000

O Departamento de Gestédo de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes,
torna publico edital de classificagdo final do procedimento seletivo de estudantes,
mediante condi¢Ges das disposi¢des da Lei Federal n® 11.788/2008, do Enunciado
Administrativo n® 7/2008 e da Resolugéo n° 7/2005, ambos do Conselho Nacional de
Justica, bem como do Decreto Judiciario n® 930/2017 e do Oficio Circular n® 01/2016

- GP/DGRH.

POSICAO INSCRICAO ICANDIDATO NOTA

1 2053797-2 MATHEUS HENRIQUE 91
WENDL

2 2053699-8 BRUNO GUILLHERME 80
DE OLIVERIA
BARSZCZ

3 2053864-3 LETICIA MARIA 76,5
SCHMIDT LINO

4 2053882-3 LUIS AUGUSTO DE  [76
CASTRO MEIRA

5 2054474-5 GUILHERME 72,5
GRAVENA

6 2054288-3 FABIO HENRIQUE 71,5
CAMARGO GLAUSER
MOREIRA

7 2054065-2 GABRIELA ANDRESSA67,5
FAUSTIN SZEREMETA

8 2054670-7 GABRIELA CHAVES 66,5
THOME

9 2053655-6 KAREN EMANUELLY 66
LUTKMEIER DOS
SANTOS

10 2057494-4 LUCIELE KOCHANSKI 65
MOCELIM

Curitiba, 27 de Novembro de 2018.

MARCO AURELIO LOPES PODGURSKI
Diretor do Departamento de Gestéo de Recursos Humanos

Anexos: https://portal.tjpr.jus.br/pesquisa_athos/anexo/6050664
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