Curitiba, 23 de Janeiro de 2018 - Edigdo n° 2186

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA

PROCEDIMENTO SELETIVO PARA RECRUTAMENTO DE ESTAGIARIOS
GABINETE DA JUIZA DE DIREITO DA 12 TURMA RECURSAL MARIA
FERNANDA SCHEIDEMANTEL NOGARA FERREIRA DA COSTA

EDITAL DE RETIFICAGAO DO EDITAL DE CLASSIFICAGAODO
PROCEDIMENTO SELETIVO DE ESTUDANTES N° 1302/2017

PROTOCOLO SEI 0080118-91.2017.8.16.6000

O Departamento de Gestédo de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes,
torna publico o edital de retificagdo, mediante condi¢cBes das disposicdes da Lei
Federal n° 11.788/2008, do Enunciado Administrativo n°® 7/2008 e da Resolugdo n°®
7/2005, ambos do Conselho Nacional de Justi¢a, bem como do Decreto Judiciario n®
1.162/2015 e do Oficio Circular n°® 01/2016 - GP/DGRH.
Classificagéo Pés-Graduagéo em Direito:

Diério Eletronico do Tribunal de Justica do Parana

POSICAO INSCRICAO ICANDIDATO NOTA

1 1904275-4 Ana Laura Barbosa 9
Razo Castilho

2 1904819-0 Maria Beatriz Colafatti (8,87
Silva

3 1904593-0 Eliz Nicolle Silvestre 8,75
Cuellar

4 1904039-0 Emanuelli Carboni 8,62

5 1904481-4 Giovana de Paula Mion 8

6 1905194-3 Nathaly Aradjo Lima 7,87

Curitiba, 19 de Janeiro de 2018.

MARCO AURELIO LOPES PODGURSKI
Diretor do Departamento de Gestédo de Recursos Humanos

Anexos: https://portal.tjpr.jus.br/pesquisa_athos/anexo/5908707
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