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TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARANÁ

PROCEDIMENTO SELETIVO PARA RECRUTAMENTO DE ESTAGIÁRIOS
VARA CRIMINAL, FAMÍLIA E SUCESSÕES, INFÂNCIA

E JUVENTUDE DA COMARCA DE IVAIPORÃ

EDITAL DE CLASSIFICAÇÃO DO PROCESSO
SELETIVO DE ESTUDANTES N° 592/2018

PROTOCOLO SEI 0058583-72.2018.8.16.6000

O Departamento de Gestão de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições,
torna público edital de classificação final do procedimento seletivo de estudantes,
mediante condições das disposições da Lei Federal nº 11.788/2008, do Enunciado
Administrativo nº 7/2008 e da Resolução nº 7/2005, ambos do Conselho Nacional de
Justiça, bem como do Decreto Judiciário nº 930/2017 e do Ofício Circular nº 01/2016
- GP/DGRH.

POSIÇÃO INSCRIÇÃO CANDIDATO NOTA
1 2054918-4 HIGOR KURTZ 80,75
2 2054602-7 JOÃO VICTOR DE

OLIVEIRA ESTEVAM
80,25

3 2056183-2 LUIZ ANTONIO DALA
ROSA

79,3

4 2055108-0 GUILHERME ANTONIO
SENTECHEM LEMES

70,47

5 2056812-4 RENATO ANTÔNIO
DOS SANTOS
MENEGALDO

70,32

6 2056965-9 JOÃO CARLOS DE
SOUZA

69,77

7 2055170-2 MISLAINE DOS
SANTOS

69,12

8 2055123-5 RAFAEL DE OLIVEIRA
MARCOS

69,07

9 2054899-5 ANDRESSA MAIA
RAMOS

64,22

10 2055095-6 THANNYA
CHRISTYNA SILVA
SANTOS

60,02

11 2054576-5 RAQUEL DA SILVA
RIBEIRO

30,15

12 2055430-7 ADAIL MAGIN
MARTINS

30

Curitiba, 12 de Dezembro de 2018.

MARCO AURELIO LOPES PODGURSKI
Diretor do Departamento de Gestão de Recursos Humanos

Anexos: https://portal.tjpr.jus.br/pesquisa_athos/anexo/6060378
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