Curitiba, 13 de Julho de 2017 - Edi¢&o n° 2069 S, o . . L
Diério Eletronico do Tribunal de Justica do Parana

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA

PROCEDIMENTO SELETIVO PARA RECRUTAMENTO DE ESTAGIARIOS
NUCLEO DE CONCILIAGAO DAS VARAS DE FAMILIA DE CURITIBA

EDITAL DE RETIFICAGAO DO EDITAL N° 680/2017
PROTOCOLO SEI 031723-68.2017.8.16.6000

O Departamento de Gestédo de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes,
torna publico o edital de retificagdo, mediante condi¢cBes das disposicdes da Lei
Federal n° 11.788/2008, do Enunciado Administrativo n°® 7/2008 e da Resolugdo n°
7/2005, ambos do Conselho Nacional de Justi¢a, bem como do Decreto Judiciario n®
1.162/2015 e do Oficio Circular n°® 01/2016 - GP/DGRH.

No item 9.1 do Edital de Abertura onde se [é:

9.1. O procedimento seletivo de que trata este Edital ndo podera ser aproveitado
por outra unidade.

Leia-se:

9.1. O procedimento seletivo de que trata este Edital podera ser aproveitado
por outra unidade, respeitada a ordem de classificacdo final, desde que as
atividades a serem desempenhadas sejam correlatas as vagas ofertadas no presente
procedimento, ficando os candidatos cientes de que poder&o ser contratados para
unidade diversa a que deu origem ao procedimento, sendo que a discordancia deste
implicara na sua eliminagéo do procedimento.

Curitiba, 11 de julho de 2017.

MARCO AURELIO LOPES PODGURSKI
Diretor do Departamento de Gestédo de Recursos Humanos

Anexos: https://portal.tjpr.jus.br/pesquisa_athos/anexo/5828498
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