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RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE CLASSIFICAÇÃODO
PROCEDIMENTO SELETIVO DE ESTUDANTES Nº 170/2018

PROTOCOLO SEI 0010925-52.2018.8.16.6000

O Departamento de Gestão de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições,
torna público o edital de classificação, mediante condições das disposições da Lei
Federal nº 11.788/2008, do Enunciado Administrativo nº 7/2008 e da Resolução nº
7/2005, ambos do Conselho Nacional de Justiça, bem como do Decreto Judiciário nº
1.162/2015 e do Ofício Circular nº 01/2016 - GP/DGRH.
Classificação Graduação em Direito:

POSIÇÃO INSCRIÇÃO CANDIDATO NOTA
1 1947821-0 INGRID RAFAELA

SANTICHE DE
ALMEIDA

10

2 1946535-0 BRUNO HARO ANJOS 9,6
3 1947167-5 BERNARDO REMI

TECCHIO
9,5

4 1948145-2 MARCELA BEGAS
DOS REIS

9,45

5 1944526-2 MARCO ANTONIO
SCARABELOT

9

6 1944634-1 BEATRIZ
DERENIEVICKI

8,95

7 1947630-5 LUCA ZARPELON
FAVERO

8,85

8 1946260-0 ANA LETÍCIA
DEPIZZOL

8,75

9 1945446-8 ARIANE CRISTINA
ARCENO DAL BOSCO
KNOP

8,65

10 1944400-5 MARIANA SCHUINDT 8,6
11 1947842-5 VICTOR YURI

TAVARES DE
CAMARGO

8,55

12 1944652-3 ANNELISE
FERNANDES MORETI

8,5

13 1945407-8 LUANA AKEMI SATO
LEITE

8

Curitiba, 20 de Abril de 2018.

MARCO AURELIO LOPES PODGURSKI
Diretor do Departamento de Gestão de Recursos Humanos

Anexos: https://portal.tjpr.jus.br/pesquisa_athos/anexo/5949599
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