Tribunal de Justica

ORDEM DE SERVICO N°446/2016 - D.G.R.H

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA, no uso
das atribuicbes delegadas pela Ordem de Servico n° 210/2001, resolve:
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0s seguintes dias restantes de licenca especia aos servidores do Tribunal de Justica
abaixo relacionados:

servidor(a) [Mat. dias quinquénio/ decénio A partir de[protocolo
restantes

LEOCADI(21810 62 14/10/ a 13/10/ 11/01/ 0001069-

ANTONIO 1996 2001 2016 35.2016.8.]

PAEBANC

RUDIMARG775 162 12/10/ a 03/06/ 18/01/ 0001132-

“CRl STOFQLLI 1996 2001 2016 160.2016.8.1

NORLI 7395 162 26/07/ a 25/07/ 13/01/ 0001213-

DO 2008 2013 2016 09.2016.8.]

ROCIO

VIEIRA

SANDRA M2WRETTO43 17/01/ a 16/01/ 18/01/ 0001231-

NICOLA 2006 2011 2016 30.2016.8.1

RADUNZ

SUELY  |7190 51 08/07/ a 08/01/ 07/01/ 0001660-

AKEMI YAMAMOT 1997 2002 2016 94.2016.8.]

NABARRQ®

S USPENDER
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a licenca especial dos servidores do Tribunal de Justica abaixo relacionados, por
necessidade do servico, restando-lhes os seguintes dias a usufruir:

servidor(a) [Mat. dias quinquénio/ decénio lem lporotocolo
restantes

LEOCADI(11810 27 14/10/ a 13/10/ 15/02/ 0008047-

ANTONIO 1996 2001 2016 28.2016.8.16.6000

PAEBANC

RUDIMARG775 47 12/10/ a 03/06/ 02/02/ 0005889-

“CRI STOFQLLI 1996 2001 2016 97.2016.8.16.6000

NORLI 7395 34 26/07/ a 25/07/ 10/02/ 0007120-

DO 2008 2013 2016 162.2016.8.16.6000

ROCIO

VIEIRA

SANDRA MZXRETTO|34 17/01/ a 16/01/ 27/01/ 0001231-

NICOLA 2006 2011 2016 30.2016.8.16.6000

RADUNZ

SUELY  [|7190 33 08/07/ a 08/01/ 25/01/ 0005743-

AKEMI YAMAMOTQ® 1997 2002 2016 56.2016.8.16.6000

NABARRQ®

Curitiba, 19 de fevereiro de 2016.

SONIA MARIA KAVIATKOSKI

Diretora do Departamento de Gestdo de Recursos Humanos
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